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Secretaria da Cidadania

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 08/2022 — SECID

O municipio de Sorocaba, por meio da Secretaria da Cidadania —
SECID, com base na lei federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014
e normas correlatas, torna publico o presente edital de
chamamento, visando a sele¢do de Organiza¢do da Sociedade
Civil interessada em celebrar termo de colaboracdo com o
objetivo de executar o SERVICO ESPECIALIZADO DE
RESPONSABILIZACAO E EDUCACAO DOS AGRESSORES.

Neste ato, torna-se publico o Edital de Chamamento n°® 08/2022 — SECID que sera regido conforme a
[ egislacdo vigente e sob as clausulas expostas a seguir:

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE SOROCABA, pessoa juridica de direito publico, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas Juridicas — CNPJ sob o n°® 46.634.044/0001-74, localizada na Avenida Engenheiro Carlos
Reinaldo Mendes n° 3.041, no Bairro Alto da Boa Vista em Sorocaba/SP, CEP: 18013-280, por meio da
Secretaria da Cidadania — SECID, neste ato e nos termos do Decreto Municipal n° 22.664, de 02 de margo
de 2017, representada pelo Secretario da Cidadania — Clayton Cesar Marciel Lustosa, torna publico o
Tresente Edital de Chamamento sob o n° 08/2022 — SECID.

1.2. O presente certame publico reger-se-a4 sob as disposi¢cdes da Lei Federal 13.019/2014 (MROSC),
Decreto Municipal 26.317/2021, alterado pelo Decreto Municipal © 26.932/2022, Lei Federal 8.742/93
(LOAS), Resolugao CNAS 33/2012 (NOB SUAS), Resolucao CNAS 109/2009 (Tipificacao de Servicos),
Resolugdo CNAS 269/2006 (NOB RH), Instru¢do Normativa n® 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado
|de Sao Paulo e demais normas correlatas.

1.3. Este edital dispde acerca da selecdo de Organizacdo da Sociedade Civil interessada em celebrar
TERMO DE COLABORACAO para a execu¢io do SERVICO DE PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - SERVICO ESPECIALIZADO DE
FESPONSABILIZACAO E EDUCACAO DOS AGRESSORES.

1.4. Os interessados em participar deste edital poderdo apresentar suas propostas, em seus respectivos
envelopes e junto aos demais documentos, conforme disposigdes contidas neste instrumento.

nvelope 1: PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO
nvelope 2: PROPOSTA DE PRECO DE TRABALHO

1.5. A entrega dos envelopes de PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO ¢ PROPOSTA DE
PRECO DE TRABALHO ocorrera em mesmo ato conforme cronograma, tendo como previsdo as
informagdes a seguir:

I — Data: 09/06/2022
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II — Hora: 08h30min as 10h00min

IIT — Local: Secretaria Municipal da Cidadania de Sorocaba, localizada na Rua Santa Cruz, 116, Centro,
Sorocaba/SP CEP: 18035-630

1.6. A abertura dos Envelopes 01 — PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO ocorrera conforme
informacgdes abaixo:

I — Data: 09/06/2022
II — Hora de inicio: 11h00min

IIT — Local: Secretaria Municipal da Cidadania de Sorocaba, localizada na Rua Santa Cruz, 116, Centro,
Sorocaba/SP CEP: 18035-630

1.7. A abertura dos Envelopes 02 - PROPOSTA DE PRECO DE TRABALHO ocorrera conforme
informagc?es abaixo:

I — Data: 24/06/2022

IT — Hora de inicio: 08h30min

IIT — Local: Secretaria Municipal da Cidadania de Sorocaba, localizada na Rua Santa Cruz, 116, Centro,
|Sorocaba/SP CEP: 18035-630

1.8. Optando o proponente pelo envio dos envelopes de proposta técnica de trabalho e proposta de preco
de trabalho por correio, devera certificar-se de que tais documentos sejam entregues até a data e hora
limites indicadas no 1.5, para tanto devera utilizar como dados de destino:

Destinatario: Secretaria Municipal da Cidadania de Sorocaba

Fnderego: Rua Santa Cruz, 116, Centro, Sorocaba/SP CEP: 18035-630

1.09. Todas as informagdes necessarias a participacdo encontram-se descritas neste edital e seus anexos,
cujo acesso ao conteudo integral podera ser feito por meio do sitio eletronico oficial do municipio:

- https://cidadania.sorocaba.sp.gov.br/editalselecao/

1.10. Eventuais solicitacdes de esclarecimentos deverdo ser protocoladas na sede da Secretaria da
|Cidadania de Sorocaba, ou pelo e-mail: editais_secid@sorocaba.sp.gov.br

1.11. Sdo parte integrante e indissoluvel deste edital, os seguintes documentos:

I — Anexo I — Projeto Bésico;

I — Anexo II — Proposta Técnica de Trabalho;

IIT — Anexo III — Proposta de Preco de Trabalho;

IV — Anexo IV — Minuta de Termo de Colaboracao;

V — Anexo V - Demonstrativo dos custos apurados para a estipulacdo das metas e do orgamento

2. DAS DISPOSICOES GERAIS

R.1. Para fins deste edital e dos atos dele decorrentes, considera-se:

[ — Para fins deste Edital, considera-se ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, doravante tio
somente OSC, as pessoas juridicas elencadas no artigo 2°, inciso I, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei Federal
n° 13.019/2014 e suas alteragdes, vocacionadas para o atendimento, de forma continuada, permanente e
planejada, a execucdo de servicos, programas ou projetos dirigidos as familias e individuos em situagdes
e vulnerabilidade ou risco social e pessoal, nos termos do artigo 3°, § 1°, da Lei Federal n° 8.742/93,
alterada pela Lei Federal n°® 12.435/2011;
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[I — Administracdo Publica Municipal: a administragdo direta, indireta ou fundacional do Municipio;

[II — Autoridade: agente publico dotado de poder de decisdo, assim entendido o Prefeito ou Secretario da
Pasta, nos termos da legislagdo municipal;

[V — Chamamento Publico: o procedimento destinado a selecionar a entidade privada sem fins lucrativos
que celebrard ajuste com a Administragdo Publica Municipal, no qual se garanta a observancia dos
principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da publicidade, da
probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, do julgamento objetivo e dos que
hes sdo correlatos;

V — Termo de Fomento, Termo de Colaboracdo ou Acordo de Cooperagdo: instrumentos celebrados entre
h Administragdo Publica Municipal e organizacdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014; X - Termo de Parceria: instrumento celebrado entre a Administragdo
Publica Municipal e organizacdes da sociedade civil de interesse publico, nos termos da Lei Municipal n°
B.073, de 26 de dezembro de 2006;

2.2. As retificagdes do Edital, por iniciativa oficial ou provocada por eventuais impugnagdes, serao
aplicadas a todas as instituicdes participantes e serdo divulgadas pela mesma forma que se deu
publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando
nquestionavelmente a modifica¢dao nao alterar a formulacao das propostas.

2.3. O Processo de habilitacdo e selecdo de propostas a que se refere este Edital poderd ser adiado,
revogado por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, ou
anulado, sem que caiba as institui¢des participantes qualquer direito a reclamacao ou indenizacao por estes
motivos.

2.4. Nas hipoteses previstas no caput, os atos deverdo ser devidamente justificados e com as devidas
razoes publicadas da mesma forma em que se deu publicidade a este certame.

p.5. Serd firmado o Termo de Colaboragdo em acordo com a ordem de classificagdo final das propostas
hpresentadas.

3. DO OBJETO E SEU REPASSE FINANCEIRO

8.1. O TERMO DE COLABORACAO tera por objeto a execugdo do SERVICO DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE - SERVICO ESPECIALIZADO DE
RESPONSABILIZACAO E EDUCACAO DOS AGRESSORES, com meta de atender ¢ acompanhar
18 homens, autores de violéncia doméstica /més, pelo periodo de 24 (vinte e quatro) meses contados da

lata de assinatura do Termo, devendo ser consideradas as descricdes do servico bem como a equipe de
referéncia prevista no ANEXO I — PROJETO BASICO.

8.2. A vigéncia poderd ser prorrogada por periodos iguais ou inferiores, a critério da Administragdo
Publica ¢ mediante manifestagao de interesse da colaborada, até o limite de 60 (sessenta) meses mediante
h apresentacdo, andlise e aprovagdo de planos de trabalho especificos para cada exercicio, além das
pbrigacdes com relacdo a prestagdo de contas dos recursos recebidos.

8.3. As metas de atendimento almejadas constam do ANEXO I — PROJETO BASICO, e foram definidas
evando-se em consideracdo a demanda ja em atendimento e identificada no municipio.

B.4. A equipe de referéncia vinculada a execug¢do do plano de trabalho devera estar adequada e
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Himensionada ao publico atendido, conforme o estabelecido no ANEXO I — PROJETO BASICO.
8.5. O servico deverd ser realizado no territério do municipio de Sorocaba/SP, exclusivamente para
aitendidos oriundos deste municipio.

B.6. Para a execucdo do servico sera repassado o valor de até:

’ VALOR GLOBAL
NUMERO VALOR PER CAPITA VALOR MENSAL

MODALIDADE 7 <4 g/ac (UNITARIO) (24 MESES)

SERVICO
ESPECIALIZADO
DE
RESPONSABILIZ 48 R$ 297,40 R$ 14.275,20 R$ 342.604,80
ACAOE
EDUCACAO DOS
AGRESSORES

B.7. Compdem o montante acima referido o recurso alocado no Fundo Municipal de Assisténcia Social,
proveniente da seguinte dotacdo orgamentdria prevista no exercicio de 2022 e subsequentes:

(ORGAO [ECONOMICA [F SUBF [PRG |ACAO [DESCRICAO DAACAO |FONTE (C. APLICACAO

08.01.00 | 3.3.50.39.01 |8| 244 |4004 | 2177 |Protecdo Social Especial de 01 110000
Média complexidade

08.01.00 | 3.3.50.39.01 |8| 244 |4004 | 2177 | Protecdo Social Especial de 02 5000007
Média complexidade

8.8. O valor total estimado das proponentes contempladas sera repassado em 24 (vinte e quatro) parcelas
mensais, que serdo creditadas em conta bancaria da organizagdo celebrante, aberta especificamente para
psse fim no Banco do Brasil ou Caixa Economica Federal, cujo recibo de depodsito valerd como quitacao.

4. DOS PARTICIPANTES

4.1. Poderdo apresentar planos de trabalho para a execug¢do do servigo proposto toda e qualquer
Drganizagdo da Sociedade Civil, compreendidas como tal todas aquelas organizagdes indicadas no inciso
[ do art. 2° da Lei Federal 13.019/14, respeitadas as demais disposicdes deste Edital:

Hrt. 2" Para os fins desta Lei, considera-se:

r...]

| - organizagdo da sociedade civil: (Reda¢do dada pela Lei n° 13.204, de 2015)
1) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus socios ou associados,
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ronselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
pperacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengoes de qualquer natureza, participagoes ou parcelas
do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
ronsecu¢do do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constitui¢io de fundo
patrimonial ou fundo de reserva; (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e agoes
e combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educa¢do e
rapacitagdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e
s capacitadas para execug¢do de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.
Incluido pela Lei n°®13.204, de 2015);

r) as organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
ocial distinta das destinadas a fins exclusivamente religiosos;

4.2. Nao serd permitido que a Organizagdo contemplada execute o servigo nos moldes do art. 35-A da Lei
13.019/14.

4.3. Estardao impedidos de participar de qualquer fase do processo, as instituigdes que se enquadrem em
ima ou mais das situagdes a seguir:

[ — as entidades de direito privado, com fins lucrativos;

[l — entidade responsavel pela elaboragdao do projeto basico ou da qual o autor do projeto ou membro da
comissao de selecdo e analise de propostas, seja dirigente, gerente, responsavel técnico ou subcontratado;
[II — entidades que ndo atendam aos requisitos de habilitacdo;

[V — ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
hacional;

V — esteja omissa no dever de prestar contas de ajuste anteriormente celebrado;

VI — tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, exceto se a
apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

VII — tenha sido punida com uma das seguintes sangdes, pelo periodo que durar a penalidade:

h) suspensao de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao;

b) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢do publica;

L) suspensao tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou
contrato com oOrgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica sancionadora, por prazo
hao superior a dois anos;

1) declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
bunicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base na alinea b;

VIII — tenha tido contas julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de
qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel;

[X — tenha entre seus dirigentes pessoas:

1) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fun¢do de
confianga, enquanto durar a inabilitacao;

t) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos
[, IT e III, do art. 12, da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992.
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F DA COMISSAO DE SELECAO E ANALISE

5.1. O certame sera processado e julgado pela Comissdo de Sele¢do estabelecida pela Portaria SECID n°
06/2022, publicada no jornal do municipio em 08/04/2022.

I — A Comissao de Selecdo ¢ o 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente chamamento
publico, a ser constituida na forma de portaria, previamente a etapa de avaliacdo das propostas, conforme
art. 27 da Lei 13.019/14.

a) A comissdao de selecdo serda composta por membros representantes da Secretaria Municipal da
Cidadania a serem designados por ato publicado em Diario Oficial do Municipio;

b) Serd assegurada a participagdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da administragdo publica;

¢) Serd impedida de participar da comissao de sele¢do pessoa que, nos ultimos cinco anos, tenha mantido
relag@o juridica com, ao menos, uma das organiza¢des da sociedade civil participantes do chamamento
publico.

b. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

b.1. As fases do edital seguirdo o cronograma abaixo:

ETAPAS DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicacdo do Edital de Chamamento Publico 10/05/2022
2 Impugnacao aos termos do Edital Proponentes: Até 02 dias uteis

antes do prazo final de
recebimento dos envelopes.
Demais pessoas: Até 05 dias
uteis antes do prazo final de
recebimento dos envelopes.

3 Recebimento dos Envelopes 01 e 02 09/06/2022 - 08h30min as
10h00min
4 Abertura do Envelope 01: Proposta de Trabalho 09/06/2022 - 11h00min
Divulgacao do resultado da anélise do Envelope 01 14/06/2022 — a partir das
17h00min
6 Apresentagdo de recursos contra o resultado da analise ~ 15/06/2022 — 22/06/2022
do Envelope 01
7 Resultado da anélise dos recursos interpostos contra o 23/06/2022 — a partir das
resultado do Envelope 01 08h00min
8 Abertura do Envelope 02: 24/06/2022 - 08h30min
9 Divulgacao do resultado da analise do Envelope 02 27/06/2022 — a partir das
17h00min
10 Apresentagdo de recursos contra o resultado da andlise  28/06/2022 — 04/07/2022
do Envelope 02
11 Resultado da andlise dos recursos interpostos contra o 05/07/2022 — a partir das
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resultado do Envelope 02 08h00min

12 Publicagdo do resultado definitivo e homologacao da 06/07/2022
fase de selecao

b.2. O presente Edital sera publicado em pagina do sitio eletronico oficial da Secretaria da Cidadania na
nternet: http://cidadania.sorocaba.sp.gov.br, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para a apresentacio
las propostas, contado da data de publicacao do Edital.

b.3. As propostas deverdo ser apresentadas conforme os modelos constantes nos Anexos, sendo
bbrigatorio o preenchimento de todos os campos, € sob os moldes dos Envelopes 1 e 2.

b.4. ApoOs o prazo limite para apresentacdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim como nao
serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente solicitados pela
administragdo publica municipal.

7. DO PROCEDIMENTO DE SELECAO E ANALISE

7.1. O presente chamamento serd dotado das etapas sucessivas a seguir:

[ — Entrega dos envelopes de Proposta Técnica de Trabalho e Proposta de Pregos de Trabalho em mesmo
hto, conforme cronograma.

[I — Abertura do Envelope 01 — Proposta Técnica de Trabalho, conforme cronograma, em ato publico;

[IT — Analise e aprovacao dos documentos constantes do Envelope 01 — Proposta Técnica de Trabalho,
livulgacdo de seu resultado, apresentacao de recurso e resultado da andlise de recursos;

[V — Abertura do Envelope 02 — Proposta de Preco de Trabalho, em data designada no cronograma e em
ato publico;

V — Anadlise e aprovagdo dos documentos constantes do Envelope 02 — Proposta de Preco de Trabalho,
livulgacdo de seu resultado, apresentacao de recurso e resultado da andlise de recursos;

VI — Publica¢do do resultado definitivo e homologacdo da fase de selecdo.

7.2. Os documentos do item I deverdo ser apresentadas em envelopes conforme exposto adiante,
respeitando as formas e prazos previstos neste instrumento.

7.3. Dos atos administrativos que gerem qualquer lesdo aos participantes caberd recurso administrativo
nos termos dispostos neste edital.

7.4. Optando o proponente pelo envio dos envelopes proposta técnica de trabalho e proposta de preco de
rabalho por correio, devera certificar-se de que tais documentos sejam entregues até a data e hora limites
ndicadas no item 1.5, para tanto devera utilizar como dados de destino:

Destinatario: Secretaria da Cidadania

Endereco: Rua Santa Cruz, 116, Centro, Sorocaba/SP CEP: 18035-630.

7.5. O recebimento dos envelopes de: Proposta Técnica de Trabalho e Proposta de Precos de Trabalho
bcorrera em mesmo ato, conforme cronograma.

7.6. Embora o ato de recebimento seja Unico, cada item deverd ser entregue pela proponente em
envelopes individuais, conforme instrugdes expostas adiante.
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7.7. A analise do conteido dos envelopes se dara em momentos distintos e sucessivos, onde s6 sera
verificado o conteudo de determinada etapa se a proponente for declarada aprovada na etapa
mediatamente anterior, conforme segue:

[ — Serdo primeiramente analisados os documentos do envelope 01 Proposta Técnica de Trabalho,
conforme Anexo VI, com a respectiva publicacdo dos proponentes aprovados, as notas obtidas e os
motivos que levaram a eventual desclassificacdo nesta etapa e a classificagdo preliminar.

[l — Decorrido o prazo legal para a apresentacdo de recursos contra a andlise do envelope 1 e havendo
recursos e estes sendo negados, ocorrera a devolucdo dos envelopes 2 fechados aos concorrentes
Hesclassificados, contendo as respectivas propostas de precos de trabalho intactas.

[II — Superada a etapa de analise das Propostas Técnicas de Trabalho ocorrera a avaliagdo do envelope 02
‘Propostas de Pregos de Trabalho”, conforme Anexo III, com a respectiva publicagdo das proponentes
aprovados, dos motivos que levaram a eventual desclassificacdo nesta etapa, e da classificacdo final dos
proponentes, sendo aberto prazo de recurso para posterior homologagao.

7.8. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.

7.9. A Organizagdo interessada em participar do presente edital deverd apresentar a seguinte
Hocumentagdo em envelopes lacrados e rotulados externamente, conforme segue:

| — Envelope 1 Proposta Técnica de Trabalho (Plano de Trabalho), com identificacio externa:

Envelope 01: Proposta Técnica de Trabalho
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA - SOROCABA/SP
Edital de Chamamento Publico 08/2022 — SECID
Processo Administrativo n® 2021/20354
(Razao social e endereco da proponente)

Conteudo:

) Proposta Técnica de Trabalho conforme modelo Anexo II e especificacdes contidas no PROJETO
BASICO (Anexo I) demais disposi¢des deste edital, contendo no minimo:

h) identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;

b) atividades a serem executadas e sua metodologia;

C) metas quantitativas e qualitativas mensuraveis a serem atingidas diretamente relacionadas as atividades
propostas (definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericio do cumprimento das metas,
periodicidade da avaliagdo das metas, conforme o objeto do ajuste);

1) defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios de verificacdo a serem utilizados para a aferi¢do
o cumprimento das metas;

p) descricdo da realidade objeto do ajuste, devendo ser demonstrado o nexo entre as atividades a serem
executadas ou o projeto com as metas a serem atingidas;

) etapas ou fases de execugao;

b) previsdo de inicio e fim da execucdo do objeto, assim como da conclusdo das etapas ou fases
programadas;

h) medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e idosas, de acordo
com as caracteristicas do objeto;

) objetivos gerais e especificos;
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1) especificacdo do local destinado a execugdo do ajuste;

k) indicagdo do volume de servigos a serem pactuados, associando-os com a respectiva demanda;

) recursos humanos, indicando: cargos, quantidade de profissionais, nivel de escolaridade, jornada de
rabalho mensal e semanal, horarios de inicio e fim da jornada diaria de trabalho, forma de contratacao;

m) recursos materiais necessarios para a consecu¢ao do objeto;

n) formas empregadas para a fiscalizagao.

h) forma de mensuragdo dos custos, tais como per capita, por unidade de servigos prestados entre outros.
D plano de trabalho devera ser composto por indice, relacionando todos os documentos e as folhas em
ue se encontram, em vias numeradas e rubricadas, sem emendas ou rasuras, na forma original ou copia
hutenticada.

D plano de trabalho devera ainda conter em seu projeto o desenvolvimento das agdes indispensaveis.

[1 — Envelope 2 - Proposta de Preco, com identificacio externa:

Envelope 02: Proposta de Prego
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA - SOROCABA/SP
Edital de Chamamento Publico 08/2022 — SECID
Processo Administrativo n® 2021/20354
(Razao social e endereco da proponente)

Conteudo:

[ — A proposta de preco de trabalho da proponente, conforme Anexo III e demais disposi¢cdes e anexos
leste edital, devera conter os seguintes requisitos:

h) identificacdo da proponente e do objeto a ser executado;

b) valor da proposta;

t) plano de aplicagdo dos recursos financeiros com detalhamento individual de cada item que compde as
lespesas;

1) a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execu¢do das agdes devera
ncluir os encargos sociais ¢ trabalhistas, as provisdes para rescisoes ao final do ajuste e a discriminagao
dos custos diretos e indiretos necessarios a execu¢ao do objeto (devera ser justificado por meio de
cotagOes, tabelas de precos de associagdes profissionais ou quaisquer outras fontes de informacgao
lisponiveis ao publico).

£) previsdo de contrapartida em bens e servigos se for o caso, sendo vedada contrapartida em recursos
financeiros para termos de colaboragdo e de fomento;

8. DA ETAPA COMPETITIVA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE

~

SELECA

8.1. DA AVALIACAO DO ENVELOPE 01

[ — A abertura do Envelope 01 — Proposta Técnica de Trabalho sera realizada em ato publico, conforme
cronograma.

[I - Analise e julgamento da Proposta Técnica de Trabalho, serdo realizados pela comissdo de selecdo e
analise conforme cronograma, que terd total independéncia para exercer seu julgamento, podendo
requisitar a qualquer momento auxilio técnico competente.
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[l — A aprovacdo da Proposta configura-se como uma etapa eliminatéria do certame, cuja
lesclassificagdo impedira a proponente de seguir no processo.

[V — As Propostas Técnicas de Trabalho serdo julgadas em conformidade com as descrigdes e critérios de
julgamento apresentados no ANEXOI — PROJETO BASICO.

V - Divulga¢do do resultado da Proposta Técnica de Trabalho em sitio oficial, apresentagdo de recurso e
resultado da analise de recursos;

8.2. DA AVALIACAO DO ENVELOPE 02

[ — A abertura do Envelope 02 — Proposta de Prego de Trabalho, sera realizada em ato publico, conforme
cronograma, apos a publicagdo da andlise dos recursos apresentados contra o resultado do envelope 01 —
Proposta Técnica de Trabalho.

[[ — A analise e o julgamento de cada Proposta de Preco de Trabalho serdo realizados pela comissdo de
selecdo e andlise dentro do prazo previsto em cronograma, que se limitard a analisar o documento
apresentado conforme Anexo III e item 7.9 (Il — Envelope 2) deste edital.

[II — A aprovagdo da Proposta de Preco de Trabalho configura-se como uma etapa classificatoria e
pliminatoria do certame, cuja reprovacao impedird a proponente de seguir no processo, ainda que tenha
sido classificada na etapa anterior.

[V — As Propostas de Prego de Trabalho serdo atribuidas pontuagdes em conformidade com os critérios de
julgamento apresentados no ANEXO I — PROJETO BASICO.

V — Serdo desclassificadas as propostas técnicas que:

1) ndo atenderem as exigéncias deste edital, e seus anexos;

b) que apresentar valores superiores aos estabelecidos no item 3.6;

L) que apresentar valores manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
lemonstrada sua viabilidade através de documentagdo que comprove que os custos, saldrios e demais
espesas sdo coerentes com os de mercado.

). DA CLASSIFICACAQ
| — Superadas as etapas de analise do Envelope 01 e de analise do Envelope 02, se dar4 a Classificagdo
final, considerando a soma simples das notas das propostas técnicas e de prego, conforme segue:

NF = NPT + NPPF NF = Nota final

NPT = Nota da Proposta Técnica

NPPF = Nota da Proposta de Preco Final

[I — Para todos os efeitos serd considerada a 1* colocada a melhor proposta (maior nota final) e a ultima
rolocada a pior proposta (menor nota final).

[II — Superadas as etapas eliminatorias e classificatorias, e analisados eventuais recursos, sera publicada a
tlassificagdo final das proponentes.

10. DA HOMOLOGACAO

10.1. Transcorrido os prazos de interposicao de recurso, a Secretaria Municipal da Cidadania devera
homologar e divulgar no Diario Oficial do Municipio, as decisdes recursais proferidas e o resultado
definitivo do processo de selecao.

10.2. A decisdao de homologacao nao gera direito para a OSC quanto a celebracdao da parceria, conforme
art. 16, §2°, do Decreto Municipal n° 17.105/2018.
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10.3. Apos o recebimento e julgamento dos Envelopes 1 e 2, havendo OSC classificada e atendidas as
pxigéncias deste Edital, a Secretaria Municipal da Cidadania dard prosseguimento ao processo de selegao
e fard a convocagao para iniciar o processo de celebragao do termo de colaboragao.

11. DOS RECURSOS E IMPUGNACOES

[ — Dos atos da Administracao decorrentes da aplicagdao deste Edital cabem recurso, no prazo de 5 (cinco)
lias uteis a contar da publicacdo do ato nos casos de:

n) Habilitacdo ou inabilitacdo da entidade;

b) Julgamento das propostas;

£) Anulacdo ou revogagao do chamamento publico.

[l — As proponentes poderdo interpor recurso, enderecando suas razdes de inconformidade a Comissao de
Selecdo e Andlise e, por meio de documento subscrito pelo (s) seu (s) representante (s) legal (is), a ser
protocolado na sede da Secretaria da Cidadania ou pelo e-mail: editais secid@sorocaba.sp.gov.br
conforme cronograma.

[II — Aquele que praticou o ato recorrido, podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias
{iteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir a autoridade superior, devidamente informado, devendo, neste
taso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias tteis, sob pena de responsabilidade.

[V — Em sede de recurso, nao serdo aceitas e analisadas informacdes, novos documentos ou
complementagdes que ndo estejam contidos na proposta originalmente apresentada.

V — A decisdo dos recursos tera por base manifestagdo técnica.

VI - Interposto o recurso, serd comunicado aos demais proponentes, que poderdo impugna-lo no prazo de
b (cinco) dias tteis.

VII - Aos requerimentos de impugnacao do presente edital aplicam-se, no que couber, os procedimentos
previstos para interposi¢ao de recursos.

VIII - Qualquer cidaddo ¢ parte legitima para impugnar o edital em virtude de irregularidades na
aplicagdo da Lei, devendo protocolar o pedido até 5 (cinco) dias tuteis antes da data fixada para a abertura
los envelopes, devendo a Administrag@o julgar e responder a impugnagdo em até 3 (trés) dias uteis.

[X - Decaird do direito de impugnar os termos do edital perante a administracao o proponente que nao o
fizer até o segundo dia 1til que anteceder a abertura dos envelopes.

12. DA CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAQ

12.1. Apds o recebimento e julgamento dos Envelopes 1 e 2, e atendidas as exigéncias deste Edital, a
Secretaria Municipal da Cidadania dara prosseguimento ao processo de selegcdo e a convocara no prazo de até
D3 (trés) dias uteis para iniciar o processo de celebragdo do termo de colaboragdo com a apresentacdo do
Envelope 3 — HABILITACAO.

12.2. Envelope 3 - Habilitacdo, com identificacido externa:

Envelope 03: Habilitagao
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA - SOROCABA/SP
Edital de Chamamento Publico 08/2022 — SECID
Processo Administrativo n® 2021/20354
(Razao social e endereco da proponente)

Conteudo:
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[ — habilita¢do juridica:

) documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ, com no minimo, um ano de existéncia, com cadastro ativo, admitida a reducao
lesses prazos por ato especifico na hipotese de nenhuma entidade atingi-lo; (Redagdo dada pelo Decreto
n° 26.932/2022)

b) ato constitutivo e estatuto social em vigor, em consonancia com o objeto e devidamente registrado em
cartorio;

*) demonstragdo de que a entidade privada sem fins lucrativos € regida sob normas de organizagdo interna
Jue prevejam, expressamente:

I. objetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia publica e social;

P. que, em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido seja transferido a outra pessoa

Juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja, preferencialmente, o

mesmo da entidade extinta;

B. escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras
le Contabilidade;

1) ata de elei¢do e posse da diretoria em exercicio, registrada em cartdrio de registro civil competente;

p) relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgdo expedidor da
carteira de identificacdo e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) de cada um;

f) comprovante de endereco em nome da entidade em que conste 0 mesmo endereco registrado no
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB;

[I — regularidade fiscal:

1) prova de inscri¢do no Cadastro Municipal relativo ao domicilio ou sede do proponente, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto. No caso de isencdo, entregar declaragdo assinada pelo
representante legal com o respectivo fundamento;

b) prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, do domicilio ou sede do
icitante;

£) CRF — Certificado de Regularidade do FGTS, atualizado para comprovagao de situagdo regular;

1) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
la Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas ou de Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito
le Negativa, nos termos do artigo 642-A, da Consolidacao das Leis do Trabalho

[IT — documentos de qualificagdo técnica:

1) demonstracdo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, exigido conforme a complexidade do objeto do ajuste;

b) demonstragdo de instalagcdes, condigdes materiais e capacidade técnica e operacional para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das metas
estabelecidas;

c) para fins de atendimento da alinea “b”, do inciso III, ndo sera necessaria a demonstracdo de capacidade
nstalada prévia;

[V — qualificacdo econdomico-financeira:

1) balango patrimonial e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados
na forma da Lei e com escrituragdo em acordo com as normas brasileiras de contabilidade e seus
brincipios fundamentais, que comprovem a boa situagdo financeira da entidade, vedada a sua substituicao
bor balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha
mais de trés meses da data de apresentagcdo da proposta;

b) parecer do Conselho Fiscal aprovando as contas do exercicio anterior;

£) demonstracao de que a entidade possui capacidade econdmico-financeira para a consecu¢ao do objeto
lo ajuste:
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|. declaragdo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutario, sobre a capacidade
ccondmico-financeira para a consecugao do objeto do ajuste.

V — documentagdes complementares:

h) declaracdo de que a entidade ndo teve as contas rejeitadas pela administracdo publica municipal nos
1ltimos cinco anos, que ndo tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a
lecisao de rejeicao, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito suspensivo, nao
eve contas de ajustes julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
psfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel;

b) declaragdo de que ndo estd em cumprimento de pena de suspensdo de celebragdo de ajuste com o
Municipio;

t) declaracdo de que ndo estd em cumprimento de pena de impedimento de celebracdo de ajuste com a
ndministragdo publica em virtude de ter sido declarada inidonea;

1) declaracdo de que ndo tem pendéncias na prestagdo de contas final e/ou parcial de recursos recebidos
em exercicios anteriores junto ao Municipio de Sorocaba;

p) declaracdo, assinada pelo representante legal, de que ndo emprega menores de 18 (dezoito) anos em
rabalho noturno, perigoso ou insalubre e menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na
condi¢do de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos;

[) declaracdo de que ndo existe no quadro diretivo da entidade membro de Poder ou do Ministério
Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica Direta e Indireta Municipal, bem
COmo seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, at¢ o segundo grau, em linha reta, colateral
bu por afinidade;

o) certiddo do Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo profissional do
responsavel pelos balancos e demonstragdes contabeis;

h) declaracdo de que a documentagdo apresentada encontra-se a disposicdo do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo;

) declaracdo de que a entidade ndo remunera os cargos de diretoria pelo exercicio de suas fungdes
pstatutarias; (Redagdo dada pelo Decreto n® 26.932/2022)

1) declaragdo de que ndo se enquadra nas vedagdes previstas no art. 1°, do Decreto Municipal n° 20.786,
e 25 de setembro de 2013;

k) para os casos de Termos de Colaboracao, Termos de Fomento ou Acordos de Cooperacao, declaragdao
e que ndo havera contratacdo ou remuneracdo a qualquer titulo, pela Organizagao da Sociedade Civil, de
servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianga
e orgdo ou entidade da Administragdo Publica Direta e Indireta Municipal, bem como seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;

) certiddo negativa de improbidade administrativa emitida pelo Conselho Nacional de Justica referente a
entidade e seu representante legal,

m) copia da Cédula de Identidade (RG) e do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(s) representante(s)
egal(is) da entidade com poderes para assinatura do instrumento contratual;

n) declaracdo de que ndo incorre nas hipoteses de impedimento previstas no Decreto Municipal n°
06.317/2021;

b) comprovante de registro emitido pelo conselho municipal de politicas publicas competente, nas
hipoOteses previstas em Lei, em data ndo superior a sessenta dias da data de apresentagao;

b) registro no Conselho Municipal de Assisténcia Social em consonancia com o objeto deste Edital.

) declaragdo de que a entidade nao ¢ ligada a candidato politico e nem por ele ¢ mantida.

Ds documentos de que trata o presente deverdo ser apresentados na forma e prazos estipulados em edital,
em sua via original, por qualquer processo de copia autenticada por cartdrio competente ou por servidor
la administracao ou publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.
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Fodas as declaracdes de que trata o presente deverdo ser subscritas pelo representante legal da entidade e
mpressas em seu papel timbrado, os demais documentos deverdo estar dentro de sua validade, com grau de
conservacao que viabilize analise de seu contetido.

A analise e o julgamento dos documentos de habilitagdo serdo realizados pela comissdo de selecao e
andlise e se limitard a analisar se os proponentes apresentaram os documentos listados no item 12.2
Contetido Envelope 3), verificando a autenticidade dos mesmos, sua validade, sua forma e seu contetido.

Serd inabilitada e eliminada do certame a proponente que deixar de apresentar qualquer um dos
Hocumentos solicitados, ou apresentd-los vencidos, fora do prazo de validade, bem como ndo apresentar
nenhuma comprovagdo de experiéncia anterior, ou ainda apresentar documentos que ndo comprovem o
solicitado neste edital.

12.3. Realizada a analise e julgamento do Envelope 3, poderd a Administracdo Publica convocar em até
B0 (trinta) dias a proponente responsavel pela proposta melhor classificada para que seja celebrado o
respectivo termo de colaboragdo, viabilizando a execucao do objeto do edital.

12.4. Em dia e hora previamente informados a proponente contemplada, esta devera se fazer presente por
meio de seu representante legal para a assinatura do ajuste, apresentando para tanto os documentos
abaixo, cuja copia legivel serd entregue para a secretaria:

[ — certiddo de auto de vistoria do Corpo de Bombeiro;

[l — licenga de funcionamento emitida pela Vigilancia Sanitaria;

[l — listagem com nome, numero do CPF, data de nascimento, cargo e fun¢do de cada um dos
funcionarios e demais pessoas que executarao o objeto;

[V — apresentagdo de nimero de conta bancaria especifica e individualizada da entidade para recebimento
e movimentacao de cada fonte de recursos advindos da parceria, especificamente no Banco do Brasil ou
Caixa Economica Federal,

V — declaracdo sobre as instalagdes e condi¢des materiais da organizagdo, quando essas forem necessarias
para realizacdo do objeto pactuado.

12.5. O ajuste sera celebrado em até 05 dias uteis da validagdo da documentagdo, podendo ser prorrogado
mediante solicitacdo justificada da proponente e desde que ndo ultrapasse trinta dias da homologacao
prazo este limite para inicio do servico).

12.6. Todas as declaracdes deverdo ser subscritas pelo representante legal da entidade e impressas em seu
papel timbrado, os demais documentos deverdao estar dentro de sua validade, com grau de conservacao
jque viabilize andlise de seu contetido.

12.7. O termo ndo sera celebrado na auséncia de quaisquer dos documentos indicados no item 12.2 ¢ 12.4.

13. DOS REPASSES MENSAIS

13.1. A liberagdo de recursos financeiros obedecerd ao cronograma de desembolso, que ocorrera em
consonancia com as metas pactuadas.

13.2. Os recursos serao depositados pela Secretaria da Fazenda, ou outra que venha a sucedé-la, em conta
bancaria especifica em institui¢do financeira publica indicada no instrumento pactuado.
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3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente especifica
senta de tarifa bancaria na instituicdo financeira publica determinada pela administragdo publica.

3.4. Os rendimentos de ativos financeiros serdo obrigatoriamente aplicados na execuc¢do do objeto,
stando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.

3.5. Os repasses serdo realizados considerando os custos fixos e variaveis da execugdo do objeto, salvo
isposicao legal em contrario, e observando o disposto a seguir:

— a parte variavel serd subtraida quando o objeto, embora disponibilizado integralmente, for realizado
m quantitativo inferior ao inicialmente previsto;

I — quando verificada a execu¢do do objeto em montante inferior ao pactuado por trés meses
ubsequentes ou cinco intercalados, deverd o contrato ser suprimido para reducdo do custo fixo, na
ropor¢do da efetiva execucao do ajuste.

IT — Os valores fixos ndo serdo repassados na propor¢do em que o servigo nao for ofertado, nos casos de:
ias em que a unidade estiver fechada sem autorizagdo do municipio; ndo disponibilidade de equipe
ssistencial para atendimento dos usuarios, entre outros.

3.6. O primeiro repasse financeiro mensal serd pago em até 05 (cinco) dias Uteis apoOs assinatura do
ermo de Colaboracdo. Os repasses mensais subsequentes serdo efetuados pelo municipio a Organizagao,
m conformidade com o plano de trabalho e proposta de prego aprovados, com intervalos de 30 dias,
omando-se da afericdo periddica da regular execucdo do objeto e respectiva prestagdo de contas.

3.7. As liberacdes de parcelas de repasses ficardo suspensas nos casos a seguir, nos quais permanecerao

etidas até o saneamento das impropriedades:

— quando houver evidéncias de irregularidades na aplicacdo de parcela anteriormente recebida;

I — quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da entidade
m relagdo a obrigagdes estabelecidas no instrumento pactuado;

IT — quando a entidade deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas pela
dministracao publica ou pelos 6rgios de controle interno ou externo,

V — quando constatado débitos perante as fazendas: municipal, estadual ou federal.

3.8. Os valores repassados poderdo ser reajustados anualmente pela variagdo do Indice de Pregos ao
onsumidor da Fundacdo Instituto de Pesquisas Economicas de Sao Paulo IPC-FIPE/SP.

4. DA REALIZACAO DE DESPESAS E PRESTACAO DE CONTAS

4.1. As contratacdes de bens e servicos pelas Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos, feitas com o uso
e recursos transferidos pela Administragdo Publica, deverdo observar os principios da impessoalidade,
sonomia, economicidade, probidade, eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicacdo dos recursos e
a busca permanente de qualidade.

4.2. A entidade devera possuir regulamento de compras e de contratacao de pessoal.

4.3. As entidades privadas sem fins lucrativos deverdo obter de seus fornecedores e prestadores de
ervicos documentos fiscais contendo, no minimo:

- data de emissio;

I - valor unitario, quantidade e valor total;

II - nome e nimero de inscrigdo no CNPJ da entidade;

V - nome e numero de inscri¢ao no CNPJ do fornecedor;
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V - descri¢do detalhada dos servigos prestados ou itens adquiridos;
VI - indicagdo do ntimero do ajuste e identificagdo do 6rgao repassador.

14.4. Para servicos prestados por profissionais autdbnomos, deverao ser apresentados recibos contendo:
[ - descricdo pormenorizada do servigo prestado;

[[ - nimero da inscricdo municipal;

[1I - valor unitario;

[V - valor total;

V - nome completo;

VI - endereco completo e telefone para contato;

VII - indicagdo dos valores a serem retidos referentes a encargos.

14.5. Para os servigos de que trata o item 14.4, fica limitado no valor de que trata o paragrafo 2° do artigo
B5 do Decreto Municipal n® 26.317/2021, por prestador, por més.

14.6. As aquisigdes de bens e servigos deverdo ser precedidas de ampla pesquisa de preco.

14.7. Poderao ser solicitados pela Administragdo documentos para suporte, relatdrios, e demais
pvidéncias necessarias para avaliagdo das despesas.

14.8. As retencdes de impostos deverdo ser acompanhadas das respectivas guias de arrecadagao.

14.9. Estes documentos serdo apresentados para fins de comprovacgdo das despesas efetuadas. Devendo-se
h entidade manter a guarda dos mesmos por, pelo menos, 10 (dez) anos apos o término da vigéncia
pactuada.

14.10. Poderao ser pagas com recursos vinculados a avenga, as despesas com remuneracao da equipe de
rabalho, inclusive de pessoal proprio da entidade proponente, durante a vigéncia do termo, podendo
contemplar as despesas com pagamentos de impostos, contribui¢cdes sociais, Fundo de Garantia do
Fempo de Servico - FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias e
lemais encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

| - estejam previstos no plano de trabalho proposta de prego e sejam proporcionais ao tempo efetivamente
ledicado pelo profissional ao objeto pactuado;

[I - sejam compativeis com o valor de mercado e observem os acordos e as convengdes coletivas de
rabalho;

[II - no caso de multa resciséria de FGTS, décimo terceiro salario e férias proporcionais, devera ser
anexada memoria de calculo dos depositos de FGTS realizados referentes a vigéncia do ajuste.

14.11. Para as despesas de que trata o caput, deverdo ser apresentadas copias dos holerites, guias de
recolhimento de impostos acompanhadas de todos os arquivos, relatoérios e documentos constantes do
Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacgdes a Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa
Econdmica Federal, além dos comprovantes de pagamento.

14.12. Toda a movimentagdo de recursos no ambito do objeto pactuado serd realizada mediante
ransferéncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depodsito em
sua conta bancaria.
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14.13. Os pagamentos de despesas deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de
itularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

14.14. Somente poderdo ser pagas as despesas previstas em proposta de prego apresentada juntamente do
plano de trabalho, e desde que referente ao periodo de competéncia do valor recebido.

14.15. Nos casos em que a despesa for paga proporcionalmente com recursos repassados, a entidade
devera inserir na prestacao de contas a memoria de célculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou
1 sobreposicao de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

14.16. Fica vedada a utilizagao de recursos repassados para o pagamento das despesas a seguir:

| — despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

[I — objetos com finalidade diversa da estabelecida no plano de trabalho e proposta de preco;

[II — despesa em data anterior a vigéncia do termo celebrado;

[V — pagamento em data posterior a vigéncia do temo celebrado, salvo se expressamente autorizado pela
hutoridade competente da Administragao Publica, e desde que o fato gerador tenha ocorrido dentro da
vigéncia, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias do fim da vigéncia;

V - transferir recursos para clubes, associagdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer entidades
congéneres;

VI — multas, juros ou correcao monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
brazos, salvo se decorrentes de atrasos da Administra¢ao Publica na liberacao de recursos financeiros;

VII - publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria,
e carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
magens que caracterizem promog¢ao pessoal,

VIII - pagamento de pessoal contratado que ndo atendam as exigéncias da clausula 40, assim como aviso
prévio indenizado e férias vencidas em dobro;

[X - custas processuais, honorarios advocaticios, indenizagdes e demais valores decorrentes de decisdes
Judiciais ou acordos extrajudiciais;

X - despesas pagas em "espécie" ou em cheques;

X1 — empréstimos,

X1I - despesas com pessoas fisicas ou juridicas que tenham sido condenadas por crimes:

h) contra a Administracao Publica ou o patrimdnio publico;

b) eleitorais, para os quais a Lei comine pena privativa de liberdade;

£) de lavagem ou ocultagdo de bens, direitos e valores.

XTII - despesas ndo previstas no plano de aplicacdo dos recursos financeiros da proposta de prego;

XIV - pagar, a qualquer titulo, pessoas fisicas ou juridicas condenadas por improbidade administrativa.
Paragrafo Uinico. Havendo a realizacdo de despesa incidente nas hipdteses de vedacdo, devera a entidade
ressarcir o respectivo valor a conta bancaria especifica no prazo de trés dias uteis, sob pena de glosa do
respectivo valor.

14.17. A prestagdo de contas dos valores repassados em decorréncia do objeto pactuado observard o
lisposto na legislagdo vigente, nas instru¢cdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, no Decreto
Municipal 26.317/2021 e nos manuais eventualmente elaborados pela Administragdo Publica.

14.18. A prestagdo de contas apresentada pela Entidade Sem Fins Lucrativos devera conter elementos que
permitam ao gestor avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.
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14.19. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa.

14.20. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a
receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

14.21. A analise da prestacdo de contas devera considerar a realidade e os resultados alcancados.

14.22. A prestagcdo de contas observara regras especificas de acordo com as disposi¢des e procedimentos
pstabelecidos conforme previsto no plano de trabalho e no instrumento de celebracao da parceria.

14.23. As instituigdes apresentardo periodicamente a prestacdo de contas em até 30 (dias) dos valores
recebidos.

14.24. A ndo apresentacdo da prestagdo de contas integral no prazo estipulado implica na suspensdo de
repasses até a regular apresentagao dos documentos cabiveis.

14.25. Havendo descumprido injustificadamente o prazo de que trata o caput, fica a entidade sujeita a
aplicagdo da pena de multa na forma prevista no termo de ajuste pactuado.

14.26. Aplicada a multa de que trata o paragrafo anterior, e ndo apresentada a prestacdo de contas dos
valores recebidos e nao oferecida justificativa pertinente, o termo celebrado podera ser rescindido, caso
em que também poderd ser cobrada multa no importe de 10% (dez por cento) do valor total ja repassado
em virtude da execucao do objeto.

14.27. A aplicacdo de sancdes em virtude do atraso ndo exime do dever de prestar contas, podendo-se
reprovar as contas na auséncia dos documentos solicitados.

14.28. As prestagdes de contas eventualmente exigidas ou dispensadas pelos demais entes Publicos ou
hinda Tribunais de Contas ndo desobriga daquela exigida pelo Municipio.

14.29. A prestacdo de contas obedecera aos prazos e condi¢des assinalados pela Administragdo Publica e
pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo em vigéncia a época da prestacdo, sob pena de suspensao
os repasses.

14.30. A Organiza¢do devera elaborar prestagdo de contas em papel timbrado da mesma, utilizando
modelo fisico ou sistema informatizado a ser fornecido pela Secretaria da Cidadania e entrega-la na sede
la Secretaria da Cidadania, cujo periodo de atendimento se da em dia Uteis: de segunda-feira a sexta-feira
las 08h30min — 16h30min.

14.31. Todos os documentos da prestagdo de contas deverdo ser apresentados em copias legiveis,
carimbados e rubricados pelo representante legal da organizagdo para que possam ser conferidos.

14.32. Quando o ultimo dia do prazo para prestagdo de contas ocorrer aos finais de semana ou feriados, a
mesma devera ser entregue no primeiro dia util subsequente.

14.33. Os documentos mensais exigidos para a prestacao de contas sdo:
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[ — Solicitacdo de pagamento das proximas parcelas, quando houver, indicagdo dos recursos recebidos e
relagdo dos pagamentos efetuados, conforme modelos a serem disponibilizados pela Secretaria da
Cidadania;

[l — Relatorio de execugdo financeira, acompanhado de:

h) copias dos documentos referentes as despesas, devidamente assinados pelo presidente da instituigdo,
com as notas fiscais devidamente carimbadas com modelo a ser disponibilizado pela SECID, nos termos
las Instrugdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e do Tribunal de Contas da
Unido;

b) comprovantes das transagdes eletronicas realizadas em favor do beneficidrio;

L) extrato bancario da conta-corrente exclusiva do repasse com aplicacdo financeira, completando todos
bs dias do més de referéncia, contendo saldo anterior e final

[II — Relatorio de execugao do objeto, contendo no minimo:

1) nimero de procedimentos realizados, pessoas atendidas ou outra forma de mensuracao;

b) demonstracao do cumprimento ou nao das metas pactuadas;

£) demais documentos necessarios para o exercicio de controle e fiscalizacdao dos ajustes;

[V — Relagdo de todos os empregados contratados para consecugao do objeto, contendo no minimo:

1) nome completo;

b) numero de inscricao no CPF;

c) data de nascimento;

1) cargo exercido;

¢) data de admissao;

) data de demissao, quando aplicavel;

b) remuneragdo mensal bruta;

V - Comprovacao de cumprimento de obrigagdes trabalhistas, contendo no minimo:

1) holerites e comprovantes de pagamentos de todos os empregados relacionados no item IV,
ndependente de serem pagos com recursos do ajuste ou nao;

b) guias de recolhimento de encargos trabalhistas com os respectivos comprovantes de pagamento;

C) relatorios e documentos constantes do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacgdes a
Previdéncia Social (SEFIP) da Caixa Economica Federal.

VI — Certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, com prazo
e validade em vigéncia;

VII — Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;
VIII — Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Estaduais;

[X — Certidao Negativa de Tributos Municipais;

X — Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

X1 — Anexo RP — Area Municipal -“Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas”, conforme Instrugo
D1/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

14.34. Os documentos originais da prestacdo de contas deverdo ser arquivados para fiscalizacdo a
qualquer tempo por um periodo de 10 anos.

14.35. Os documentos mencionados nesta clausula deverdo ser referentes ao més de competéncia do
Bervico.

14.36. Caso alguma Certidao exigida neste item esteja vencida ou positiva, 0 pagamento serd suspenso
emporariamente até a devida regularizacao.
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14.37. A Secretaria da Cidadania podera solicitar documentos comprobatorios, declaracdes, notas
pxplicativas, extratos bancdrios, seja qual for a conta corrente, desde que tenha movimentado recursos
pbriundos da parceria, ou qualquer outro documento necessario para analise das prestagdes de contas.

14.38. A Secretaria da Cidadania podera solicitar a corre¢do/substituicdo de documentos que constem
nformacdes incorretas, emendas, rasuras ou quaisquer inconformidades que comprometam a analise das
contas.

14.39. A Secretaria da Cidadania poderéd solicitar o reembolso de valores correspondentes a despesas
iquidadas em inconformidade com este edital, seus anexos, Plano de Trabalho, Leis, normas e instrucdes
vigentes.

14.40. O prazo para atender ao disposto nos itens 14.37 e 14.38 ¢ de 03 (trés) dias tteis, excluindo-se o
dia da notificacdo. O ndo cumprimento deste prazo ensejard na glosa dos valores correspondentes as
Hespesas a que se referem os documentos ou esclarecimentos ndo apresentados.

14.41. Os recursos enquanto ndo utilizados serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanca
bu outra aplicacdo de institui¢do financeira oficial.

14.42. As receitas financeiras decorrentes da aplicagdo dos recursos serdo obrigatoriamente computadas a
crédito do ajuste e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade, devendo constar de
Hemonstrativo especifico que integrara as prestagdes de contas.

14.43. No final de cada exercicio e no final da vigéncia da parceria, a Organizacao devera apresentar as
prestacdes de contas “Anuais” até o dia 30 de margo do exercicio seguinte, observando também as regras
pstabelecidas pelas Instrugdes n® 01/2020 do TCESP e outras que vierem a ser eventualmente
disciplinadas.

14.44. A ndo apresentacdo das prestacdes de contas anuais de que trata o caput no prazo estipulado,
pnsejara na suspensao dos repasses, desconto proporcional dos dias em atraso no proximo repasse, ou
emissdo de documento de arrecadagdo municipal para restituicdo, no caso de ndo houverem novas
parcelas a serem repassadas, sem prejuizo de sangdes administrativas/contratuais.

14.45. A Organizagao devera apresentar até 31 de margo do ano seguinte, copia do Balango Anual e do
Demonstrativo de Resultado do Exercicio com indicagdo dos valores repassados pela SECID referente ao

pxercicio em que o numerario foi recebido.

15. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

15.1. O Municipio devera:

[ — Realizar o repasse mensal estipulado neste edital em favor da Organizagdo, em conformidade com a
proposta aprovada e mediante a devida execucdo do objeto;

[l — Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto do Termo de Colaboragcdo bem como os atendimentos
realizados pela Organizagao;

[II — Analisar e aprovar a prestacdo de contas da Organizagdo, de acordo com a Lei Federal 13.019/2014 e
lemais alteragdes e as Instru¢gdes TCESP n°® 01/2020, aceitando-as ou rejeitando-as;

[V - Por for¢a de eventual necessidade ou hipdtese de acréscimo ou redugdo na oferta do servigo podera
bcorrer alteracdo do valor de recursos a critério do Municipio, por meio da Secretaria da Cidadania,
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quando pertinente, e mediante anuéncia da Organizagdo, através de Termo Aditivo, respeitados os limites
egais.

V - O Municipio devera manter em seu sitio oficial na internet a relagdo dos ajustes celebrados e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento € os meios de
representacao sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria.

VI — A execugdo do Termo de Colaboracdo deverd ser acompanhada e fiscalizada por um representante
la Administragdo que sera designado para este fim quando da assinatura do contrato.

VII - A verificagdo relativa ao cumprimento das diretrizes e metas definidas para a Organizagao
restringir-se-4 aos resultados obtidos em sua execucdo, através dos indicadores de desempenho
pstabelecidos, em confronto com as metas pactuadas € com a economicidade no desenvolvimento das
respectivas atividades.

15.2. A Organizagdo devera:

| — Executar o servico conveniado em consonancia com o0s objetivos e indicativos metodoldgicos
pspecificos nos termos da legislagdo vigente e dos anexos deste edital;

[I — Prestar ao Municipio todas as informagdes e esclarecimentos solicitados durante a execugdo do
hjuste;

[II — Participar das reunides de acompanhamento, gestao operacional e capacitagdes;

1) A ndo participagdo injustificada de reunides de acompanhamento, ensejard a aplicagdo da pena de
ndverténcia;

[V — Comunicar imediatamente a SECID, por meio oficial, todo fato relevante, bem como eventuais
hlteracOes estatutarias, de constitui¢ao da diretoria ou coordenador técnico do servigo;

V — Manter durante toda a execucdo do objeto as mesmas qualificagdes que levaram a habilitagdo no
thamamento publico;

VI — Aplicar integralmente os valores recebidos no Termo de Colaboragdo, assim como os eventuais
rendimentos, na consecucao do objeto pactuado em consonancia com o descrito no Plano de Trabalho
aprovado e com a planilha orgamentaria;

VII — Observar os principios da impessoalidade, isonomia economicidade, probidade, eficiéncia,
publicidade, transparéncia na aplicagdo dos recursos e da busca permanente de qualidade naquilo que
ange as contratacdes de bens e servigos feitas com o uso de recursos transferidos pela administragao
publica;

VIII — Efetuar os pagamentos das despesas, com os recursos transferidos, dentro da vigéncia do ajuste;
[X— Devolver para o Fundo Municipal de Assisténcia Social os eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogéavel de 30
trinta) dias, em caso de conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do ajuste, devendo comprovar tal
levolugdo nos moldes da prestacdo de contas, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas
pspecial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracdo publica;

X — Nao repassar nem redistribuir a outras organizagdes, ainda que sem fins lucrativos, os recursos
briundos da presente parceria;

X1 — Permitir o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas ao Termo de Colaboragdo, bem
tomo aos locais de execugdo do respectivo objeto;

XII — Durante a vigéncia da parceria, dar atendimento continuado aos beneficiarios, sendo proibida a
nterrupcao do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

n) Constatada interrupcdo injustificada do servigo, serd aplicado o desconto no repasse proporcional aos
lias de interrupcao, sem prejuizo da aplicacdao de sancdes contratuais, administrativas e legais.
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XTIII - Constitui responsabilidade exclusiva da Organizacdo o gerenciamento administrativo e financeiro
los recursos recebidos em virtude do ajuste celebrado, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio e de pessoal.

XIV - E de igual responsabilidade exclusiva da Organizagdo o pagamento dos encargos trabalhistas,
brevidencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste instrumento, nao
mplicando responsabilidade da administracdo publica sua inadimpléncia em relacdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
EXecucao.

16. DA FISCALIZACAO, GESTAO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

16.1. Sera designado, no minimo, um representante da Administracdo Publica responsavel pela
fiscalizagdo do objeto pactuado.

16.2. O representante da Administracdo elaborard relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo
contendo todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do objeto, determinando o que for necessario
h regularizagdo das ndo conformidades observadas mensalmente.

16.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos representantes da Administracao
leverdo ser solicitadas a seus superiores em tempo habil para a ado¢ao das medidas convenientes.

16.4. O relatorio técnico de monitoramento e avaliagcdo, sem prejuizo de outros elementos, devera conter:
[ - descri¢dao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

[l - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto benéfico obtido em razao
la execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plano de
rabalho;

[II - valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

[V - analise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela entidade na prestacdo de
contas, € seu nexo com as metas e resultados estabelecidos no respectivo plano de trabalho;

V - analise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no ambito da fiscalizagao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

16.5. Os procedimentos de fiscalizagdo contemplarao:

| - visitas técnicas in loco, realizadas no minimo quadrimestralmente;

[1 - reunides de monitoramento;

[II - estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios;

[V - analise da execucdo do objeto em relacdo ao termo pactuado, respectivo plano de trabalho, despesas
previstas e normas que regulamentam a matéria.

16.6. Exclusivamente aos termos firmados com base na Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
levera ainda ser designada a Comissdo de Monitoramento e Avaliaco.

16.7. A comissdo de monitoramento e avaliagcdo ¢ a instancia administrativa colegiada responsavel pelo
monitoramento das parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagdo de
bbjetos, custos e indicadores e pela produ¢do de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de
resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo e a homologacdo dos relatorios técnicos de
monitoramento ¢ avaliagao.
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6.8. O Orgdo ou a Entidade Publica Municipal designar4, em ato especifico, os integrantes da comissio
e monitoramento e avaliacdo, a ser constituida por, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo
u emprego permanente do quadro de pessoal da Administragdo Publica Municipal.

6.9. A comissdo de monitoramento e avaliacdo se reunird periodicamente a fim de avaliar a execugdo
os termos de colaboragdo, fomento ou acordo de cooperagao.

6.10. O monitoramento e a avaliacdo da parceria executada com recursos de fundo especifico poderdao
er realizados por comissdo de monitoramento e avaliacdo a ser constituida pelo respectivo conselho
estor.

6.11. O membro da comissdao de monitoramento e avaliacdo deverd se declarar impedido caso tenha
articipado, nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado da
rganizacao da Sociedade Civil celebrante.

7. DA RESPONSABILIDADE E DAS SANCOES

7.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas vigentes, a
administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as
seguintes sancdes:

I — Adverténcia;

IT — Suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de

fomento, termos de colaboracdo e contratos com oOrgdos e entidades da esfera de governo da

administracao publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IIT — Declarag@o de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
om orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
uni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
ue serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a administracao publica pelos
rejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sang@o aplicada com base no inciso II.

IV — A administragdo publica podera rescindir a qualquer tempo, unilateralmente, o presente Termo, no

caso de ser constatado o seu descumprimento, por parte da organizacdo parceira, sendo assegurado o

direito a ampla defesa e ao contraditorio no prazo de dez dias apos ser notificada desta intencao.

17.2. A sancdo estabelecida ¢ de competéncia exclusiva do Secretario da Cidadania, sendo facultada a
defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
|reabilita<;§o ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagao.

17.3. A celebracdo da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante de eventuais
irregularidades constatadas na execu¢do das atividades previstas neste edital ou em parcerias celebradas
em exercicios anteriores entre a OSC e o Poder Publico Municipal, até que sejam sanadas. Na hipotese
das irregularidades ndo serem sanadas, a parceria decorrente deste Edital serd rescindida e outra
organizacao habilitada no certame sera convocada, respeitada a ordem de classificagdo, e na sua auséncia,
o Poder Publico podera proceder com novo chamamento publico.

18. DISPOSICOES FINAIS
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18.1. A homologacdo ndo obriga o municipio de Sorocaba a assinar Termo de Colaboracdo e expedir
brdem de inicio de atividades, os quais poderdo ficar condicionados ao critério de conveniéncia e
bportunidade da Secretaria da Cidadania.

18.2. A aprovacdo dos planos de trabalho ndo obriga o municipio a assinar Termo de Colaboragdo com a
meta quantitativa ou numero de vagas disponibilizadas pela proponente, caso esta esteja além das
pspecificacdes deste edital.

18.3. A inadimpléncia da Organizacdo em relagdo aos encargos trabalhistas ou junto a fornecedores ndo
ransfere a administragdo publica a responsabilidade por seu pagamento.

18.4. Este Termo de Colaboragdo poderad ser rescindido por desinteresse unilateral ou consensual, ou
ninda pelo descumprimento de qualquer das obrigagdes ou condigcdes nele estabelecidas, pela
superveniéncia de normas legais ou razdes de interesse publico que o torne formal ou materialmente
nexequivel, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

18.5. Qualquer alteragdo ou modificagdo que importe em diminuicdo da capacidade operativa da
Drganizagdo poderd ensejar a rescisdo ou a revisdo das condigdes estipuladas no presente Termo de
Colaboracao.

18.6. Faculta-se aos participes denunciarem o contrato, a qualquer tempo, com as respectivas condigdes,
sancoes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de antecedéncia
para a publicidade dessa intencao, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

18.7. No caso da extingdo da parceria, havendo bens permanentes ou de consumo remanescentes
adquiridos com recursos do Termo de Colaboracdo, deverdo os mesmos serem reincorporados ao
patrimonio do municipio.

18.8. Fica garantida a reversdo patrimonial em favor da Prefeitura Municipal de Sorocaba no caso de
lesvio de finalidade.

18.9. Os pedidos de esclarecimentos decorrentes de duvidas na interpretacdo deste edital e de seus
anexos, bem como as informagdes adicionais eventualmente necessarias, deverdo ser encaminhados a
sede da Secretaria da Cidadania ou pelo e-mail: editais_secid@sorocaba.sp.gov.br em até 5 (cinco) dias
1iteis anteriores a data limite de apresentagdo das propostas.

18.10. Os casos omissos € nao previstos serdo resolvidos pela Secretaria da Cidadania.

18.11. Fica eleito o foro da Comarca de Sorocaba, Estado de Sao Paulo, para solucionar quaisquer
questoes oriundas deste chamamento publico.

Sorocaba, 10 de maio de 2022.

CLAYTON CESAR MARCIEL LUSTOSA
Necretario da Cidadania
Prefeitura de Sorocaba/SP
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