PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA

SECRETARIA DA CIDADANIA

FICHA DE AVALIACAO DE PROPOSTAS — Envelope 01

Edital: 02/2022 Lote 03 - ( SCFV 15 a 17 anos) — Regional Norte
Organizacao da Sociedade Civil: Associagdo Crianga Feliz (Matriz)

CNPJ: 12.207.727/0001-23

Data de Recebimento: 09/06/2022

Quesitos Avaliados e Respectivas Notas Atribuidas

Critérios de

Metodologia de Pontuacao

Pontuacio Maxima por

Julgamento Item

(A) Metas a  serem Grau pleno de atendimento (2,0
atingidas, indicadores que pontos); 1.0
aferirdo o cumprimento das Grau satisfatorio de ’
metas € prazos para a atendimento (1,0 ponto);
execucao das agoes. O ndo atendimento ou o

atendimento insatisfatorio (0,0).
(B)  Demonstragdo  de | o Grau pleno de adequagio
atendimento aos usuarios do | (2,0); L0
servigo nos padrdes | o Grau  satisfatorio  de ’
estabelecidos no edital. adequagdo (1,0);

¢ O ndo atendimento ou o

atendimento insatisfatério do

requisito de adequagao (0,0).
(C) Descrigao da realidade e  Grau pleno da descrigao,
objeto da parceria e do nexo demonstrando nexo de 1.0
entre essa realidade ¢ a causalidade e descri¢ao do ’
atividade ou projeto contexto em que se insere a
proposto parceria (1,0);

e  QGrau satisfatorio da

descri¢ao, mas ausente de

detalhes (0,5);

¢ O ndo atendimento ou o

atendimento insatisfatorio (0,0).

e Equipe ofertada igual ao 1,0

(D) Quadro de Recursos
Humanos da institui¢ao
proponente.

solicitado no edital (1,0);
e  Equipe ofertada inferior ao
solicitado no edital (0,0).




e  Grau pleno de adequacao
(2,0);

e  QGrau satisfatorio de
adequagdo, inferior a 90% (1,5);
e O nao atendimento ou o
atendimento insatisfatorio do
requisito de adequagao, inferior
a 50% (0,0).

(E) Adequacao da proposta
aos aspectos gerais da
parceria, sua metodologia e
seus objetivos.

1,5

Pontuaciao Maxima Global 5,5

I — Serdo eliminadas aquelas propostas:

a) cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que recebam nota “zero” em qualquer dos critérios de julgamento.
¢) que estejam em desacordo com o Edital e seus anexos.

d) Poderdo ainda ser rejeitadas as despesas:

Observagodes das Pontuacdes Atribuidas

( A) As metas quantitativas ndo ficaram de forma clara para evidenciar a quantidade de atendidos em cada
oficinas/atividades.

(B) Nao descreve as atividades em sua totalidade, prejudicando a analise da demostragdo do atendimento e aquisi¢do
dos usudrios.

C ) Atende os critérios do Edital. Com descrigdo da realidade e dentro da area de abrangéncia dos CRAS da regional
norte.

(D) Cumprimento dos requisitos minimos obrigatorios do Edital no que refere-se ao quadro de Recursos humanos.

(E) Metodologia apresentada encontra-se de acordo com a faixa etaria e atendendo aos objetivos do edital.

CONCLUSAO

Fica atribuida a nota 5,5 a proposta apresentada pela proponente, sendo considerada classificada
no presente certame.




Sorocaba, 14 de Junho de 2022.
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