PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

EXECUGCAO DO SERVICO DE CONVIENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULO
PARA IDOSOS

ORGANJZAGAO ASIPECA - ASSOCIACAO DE SOCORRO IMEDIATO A PESSOAS
COM CANCER.



ASIPECA

SUMARIO
1) Identificac@o da Organizagao...............oeueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeo pag.03
2) Areade atividade. ................c.oououoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee pag.04
3) Identificacdo do Servigo Por ProteGa0........c.oueeveeeereereeeeeeeeeeeeeeeeeeee e pag.04
4) Valor da proposta............cceeeieeiiii e pag.04
5) Tipo de servigo a Ser ofertado...........c.oo.oueveeeeeee oo pag.04
6) Identificacdo do coordenador técnico do Servigo......oovvvveveeveeeeee pag.18

Associacao de Socorro Imediato a Pessoas com Cancer



ASIPECA s

PROPOSTA TECNICA DE TRABALHO

1) IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome da Organizacdo: Associagdo de Socorro Imediato a Pessoas com Céncer

Data de Constituicao: 07/03/2007
CNPJ: 08.762.248/0001-00 Data de inscricao no CNPJ:- 15/03/2007

Endereco: Rua Bernardino Albieiro 375

Cidade / UF: Sorocaba Bairro: Parque das Laranjeiras CEP: 18077-410

Telefone: 15 3226-5760 Fax: Site / e-mail: asipeca.org.com.br

Horario de funcionamento: 08:00 as 17:00
Dias da semana: segunda feira a sexta feira

1.2) INSCRICOES E REGISTROS

Inscricao no CMAS N° 138

Registro no CMDCA (quando houver) N°

Inscricdo no CNAS N°

Inscricdo no CMI (quando houver) N°

CEBAS - tltimo registro e validade N°71000.002965/2016-51
02/03/2020

Utilidade Puablica ( )JFederal ( )Estadual | N° 8316/2007 Municipal

( x )Municipal

Outros:

1.3) COMPOSICAO DA ATUAL DIRETORIA ESTATUTARIA

Presidente ou Representante legal da entidade: Leticia H Castanho

Cargo: Presidente Profissdo: Empresaria /
CPF: 305768088-73 Data de nascimento: Orgao Expedidor: SSP
RG: 30626689-1 06/09/1982

Vigéncia do mandato da diretoria atual |de 06/11/2021 até 05/11/2024

1.4) RELACIONE OS DEMAIS DIRETORES

Nome do Diretor: Richard Souza Freires

Cargo: Diretor Administrativo e Profissdo: Nutricionista

Financeiro .

CPF: 449.285.118-67 |RG: 49.88.39.86-2 | Orgéo Expedidor: SSP

As somamo de %ocon |o imed|ato a Pcssoas fom Cancer ﬁ
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Nome do Diretor: Tereza Rodrigues

Cargo: Conselheira Fiscal Profissdo: Aposentada
CPF: 002.895.428-98 RG: :11.737.803-3 Orgao Expedidor: SSP

INome do Diretor: lolanda Ribeiro do Prado Ramos

Cargo: Conselheira Fiscal Profissao: Aposentada
CPF: 052.993.588-06 RG: 7.655.631-1 Orgao Expedidor: SSP

Nome do Diretor: Renilda Pereira de Oliveira

Cargo: Conselheira Fiscal Profisséo: Recepcionista

CPF: : 030.899.665-81 RG: 13.948.081-19 Orgao Expedidor: SSP
2) AREA DA ATIVIDADE

Preponderante:

( x ) Assisténcia Social ( ) Satde ( )Educagdao ( )Cultura ( ) Esporte

Secundaria, quando houver: (pode assinalar mais de 1)
( ) Assisténcia Social (x ) Saude ( )Educacdo ( )Cultura ( ) Esporte

2.1) NATUREZA DA ORGANIZAGAO SOCIAL

( x ) Atendimento () Assessoramento (x ) Defesa e garantia de direitos
3) IDENTIFICAGAO DO SERVICO POR PROTECAO

(x ) Basica ( ) Especial de Média Complexidade  ( ) Especial de Alta Complexidade
4) VALOR DA PROPOSTA

Valor per capita R$ 288,94 (duzentos e oitenta e oito reais e noventa e quatro centavos)
Valor mensal R$ 8.668.00 ( oito mil, seiscentos e sessenta e oito reais)

Valor anual R$ 104.016,00 ( cento e quatro mil e dezesseis reais)

Valor Global R$ 208.032,00 ( duzentos e oito mil e trinta e dois reais)

5) TIPO DE SERVICO A SER OFERTADO
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Idosos com o objetivo de

materializar as a¢des da protecdo social basica da politica de assisténcia social.

A S )macao dc S;oc*oa ro Imed ato a Pessoas com (‘ancor VS[ )
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5.1) PUBLICO ALVO

- Idosos (as) com idade igual ou superior a 60 anos, em situacéo de vulnerabilidade social;
- ldosos beneficiarios do Beneficio de Prestacao Continuada;

- Idosos de familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

5.2) IDENTIFICAGAO DO TERRITORIO PARA EXECUCAO DO SERVICO
Territério da cidade de Sorocaba na regido da zona norte

5.3) IDENTIFICA(}AO DO VOLUME DE SERVICOS
30 Idosos

5.4) DESCRICAO DA REALIDADE (Diagnéstico)
O processo de envelhecimento em nossa cidade vem aumentando e com isso, vem

importdncia de criarmos servicos onde possamos contribuir com o processo de
envelhecimento e também garantir seus direitos constituidos na lei.

A questdo do envelhecimento sugere agdes que deem conta das necessidades deste grupo
especifico, ou seja, & de extrema importancia que se promova formas de contribuir com o
envelhecimento saudavel e, acreditamos que, a convivéncia social e familiar € um dos meios
para isso, a partir de observagGes cotidianas sobre a populagao idosa, além de dados e
diversos estudos ja existentes.

Baseado na Politica Nacional de Assisténcia Social, tem na Prote¢do Béasica um servigo
destinado aqueles que estdo em situagdo de vulnerabilidade social, tendo como objetivo
prevenir situacdes de risco, por meio de combate das desigualdades sociais, da defesa da

vida na dimens3o social e ética e na promogao do desenvolvimento humano.

5.5) DESCRIGCAO DO SERVICO A SER OFERTADO

_Por meio de encontros e oficinas realizados na sede da ASIPECA e ou nos espagos publicos
previamente agendado, sera desenvolvido vivencias e experiencias no ambito de educacao,
saude, cultura, esporte e lazer contribuindo para o uso fruto aos demais direitos.

- Nesses encontros também iremos oportunizar o acesso as informacgdes sobre direito e sobre
participagdo cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios
favorecendo o desenvolvimento das atividades Inter geracionais, propiciando trocas de
experiéncias e vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os vinculos.

- Os encontros acontecerso toda semana pelo periodo do projeto contando com a diregéo de
uma equipe preparada para acolher, direcionar e conduzir cada usuario conforme a demanda
apresentada.

- O grupo sera aberto, contendo a participagéo de até 30 usuarios de ambos 0s Sexos, de 60
anos ou mais e que se encontram em situagao de vulnerabilidade social.

elefone: (18) 3228-8740

Associagao de Socorro Imediato a Pessoas com Cancer
Rita Bornarding Alhiero, 275, Paraue das Laranieiras - Scrocana - SP T
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5.6) OBJETIVO GERAL

-Desenvolver atividades que contribuam no processo de envelhecimento, no desenvolvimento
da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento de vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevengao de situagdes de risco social.

- Desenvolver relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo, de modo a desenvolver
a sua convivéncia familiar e comunitéria.

- Promover a vivéncia em grupos, experimentacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer
e a valorizar a experiéncias vividas de forma privilegiadas de expressao, interacao e protegéo
social e assim potencializar as condi¢bes de escolhas e decis&o.

5.7) OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Discutir com os usuarios e familiares as situacdes problema; fazer acompanhamento social
do processo de envelhecimento; interpretando a situag&o social dele; informar e discutir com
os usudrios acerca dos direitos sociais, mobilizando-o ao exercicio da cidadania; elaborar
relatérios sociais e pareceres sobre matérias especificas do servigo social; participar de
reunides técnicas da equipe interdisciplinar; discutir com os familiares sobre a necessidade de
apoio no processo de envelhecimento e prevengao da satde do usuario.

-Complementar o trabalho social com familia prevenindo a ocorréncia de situacdes de risco
social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitario.

- Promover acesos a beneficios socioassistenciais, fortalecendo a rede de protegéo social de
assisténcias social nos territorios.

5.8) METODOLOGIA DO SERVICO

- Acolhimento e cadastro;

- Realizar de exercicios de meditacdo, ateng@o plena, visualizagdo e imaginacao ativa.
exercicios de relaxamento e percepgao corporal;

- Promover Dinamicas de grupo, Arte terapia, danca, palestra, rodas de conversa utilizando
temas relacionado a salde e bem-estar para orientar,

- Informar e planejar estratégias para melhorar cada area conforme a auto avalicdo de cada
participante desenvolvendo ferramentas e planos estratégicos em grupo;

- Desenvolver o fortalecimento e convivio familiar, grupal, social e comunidade;
- Elaborar estratégias de intervengdo e orientagédo sociofamiliar;

- Acompanhamento e monitoramento dos encaminhamentos realizados e construir
indicadores;

5, Parguc 2niciras - Soracaba - SP Telefone: (15) 3226-5750
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5.9) ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

ATIVIDADE 1:

Nome da atividade: Grupo de Orientacédo Informacéo e Vivencias
Meta 10 idosos

Objetivo especifico: Por meio de atividades em grupo proporcionar ao usuario vivencias
e experiéncias que possam contribuir para o seu processo de envelhecimento,
ofertando ferramentas que tragam orientacdes e informagdes para resolver problemas
oriundos da terceira idade

Resultados esperados especificos desta atividade:

Meta Quantitativa:
Inserir 10 idosos com 60 anos ou mais em atividades grupais fortalecendo seus lagos e

vinculos com a comunidade.

Incluir 10 idoso com 60 anos ou mais em servicos € com acessos a oportunidades;
Meta Qualitativa:

Melhoria na qualidade de vida dos usuarios e familias;

Usuarios e familiares motivados na construgdo e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério (comunidade)

Ampliacao e troca de vivéncias individuais e coletivas
Sentimento de pertencimento e de identidade
Vinculos familiares fortalecidos

Socializacdo e a convivéncia comunitaria

Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das
metas:

- Lista de Presenca,

- Pesquisa de satisfagao,
- Depoimentos.

- Fotos.

- Divulgacdo em midia

- Relatério de atividade

As c‘ouaodo de Socorro Imedndto a Pesgoas com Cancer

Rua E Par sLa So - SP Telefone: (15) 3225-5740



ASIPECA s

Periodicidade da avaliagdo das metas:
Diaria e mensal

Forma de conduzir a atividade:
- Iniciar as atividades fazendo a apresentagéo dos participantes;

- Apresentar a proposta de atividade do dia e quais os objetivos a serem alcancado com
a escolhida atividade que se encontra nas metodologias citadas acima,

- Atividades serdo executadas uma vez por semana, com a duragéo de 2 horas
- Execucao da atividade;

- Café social, onde o usuério podera ndo somente se alimentar mais compartilhar suas
experiencias e assim promover convivio social

- Avaliagdo do encontro;

- Encerramento.

Profissionais envolvidos:
Educador Social

Assistente Social

Estagiario de Psicologia ( Parceria )
Periodo de realizagao semanal:
Tercga Feiras

Horario: 14h as 16h

Quantas horas de atividades semanais:
2h

Resultados esperados especificos desta atividade:
Meta Quantitativa:
10 idosos com 60 anos ou mais inseridos em atividades grupais com seus lagos e vinculos

com a comunidade fortalecidos.
10 idoso com 60 anos ou mais inserido em servicos € com acessos a oportunidades;
Meta Qualitativa:

Idosos de 60 anos ou mais, completamente motivados e com sentimento de pertencimento a
comunidade inserida e com vinculos familiares fortalecidos

éf\fssaouagae de bocono Imed|ato a Pessoas com Caﬁu_:er

aB =raing Athicro, 275, Pait s das - 8oyacaha - SP Telefone (18} 3225-h
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ATIVIDADE 2:
Nome da atividade: Grupo de Oficina e Vivencias “ Grupo de Arterapia”
Meta: 10 idosos.

Objetivos especifico: através de oficinas de artesanato o usuario podera aprender,
aprimorar e vivenciar experiencias com atividades manuais e criativos, auxiliando o
fortalecimento da mente e coordenagéo motora.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Meta Quantitativa:
Inserir 10 idosos com 60 anos ou mais, em atividades que promovam experiencias com a

arte e cultura.

Ofertar h& 10 idosos com 60 anos ou mais oficinas de artesanato que trabalhem a
coordenacio motora e ao estimulo da mente.

Meta Qualitativa:

Melhorar a qualidade de vida dos usuarios;

Motivar na construgdo e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias individuais e coletivas,
por meio de atividade artistica

Ampliar e troca cultural e vivéncias individuais e coletivas

Promover a socializagdo e a convivéncia comunitaria

Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das
metas:

- Lista de Presenca,
- Pesquisa de satisfacao,
- Depoimentos.

- Fotos.
- Relatério de atividade
- Divulgagdo em midia

Periodicidade da avaliagdo das metas:
Diaria e mensal

,omacao de Sogor rr) imcd|ato Possoas com Cancer

Ria Bs Whiero, 275, Paraue das Lar - SP Telefonz: (18) 3226 5780
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Forma de conduzir a atividade:

- Iniciar as atividades fazendo a apresentacéo dos pariicipantes;

- Apresentar a proposta de atividade de artesanato; a ser realizado no dia ou dar sequéncia
em atividades nao concluidas anteriores;

- Atividades serdo executadas uma vez por semana, com a duracéo de 2 horas
- Execucéo da atividade;

- Café social, onde o usudrio podera ndo somente se alimentar mais compartilhar suas
experiencias e assim promover convivio social

- Avaliacdo do encontro;

- Encerramento.

Profissionais envolvidos:

Educador Social

Oficineiros

Periodo de realizagao semanal:
Segunda Feiras

Horario: 14h as 16h

Quantas horas de atividades semanais:
2h

Resultados esperados especificos desta atividade:
Meta Quantitativa:

10 idosos com 60 anos ou mais, inseridos em atividades artisticas que tendo a coordenagéo
motora e ao estimulo da mente preservados e ativos.

Meta Qualitativa:

Melhor a qualidade de vida dos usuarios;

Idosos motivados na construgdio e reconstrugéo de suas histoérias e vivéncias individuais e
coletivas, por meio de atividade artistica

Socializagio e a convivéncia comunitaria

FAg?sorc‘;j@qe.‘aQ d_e corro Imedlato a Pessoas. com Cancer

eifas - Sorocaba - SP Telefone: (15) 3225-5760



ASIPECA .

ATIVIDADE 3:

Nome da atividade: Grupo de Vivencias Corporais
Meta: 10 idosos

Objetivo especifico: Ofertar e realizar atividades que possam contribuir com o processo
de envelhecimento saudavel visando a mobilidade, agilidade e flexibilizacao fisica e
ganhos de satde e bem estar.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Meta Quantitativa:
Ofertar 10 vagas para idosos de 60 anos ou mais para participar de atividade fisicas.

Meta Qualitativa:

Melhorar qualidade de satde fisica dos usuarios;

Fortalecer membros superiores e inferiores de cada usuarios
Trabalhar equilibrio, mobilidade, for¢ca e amplitude nos movimentos

Promover a socializacdo e a convivéncia comunitaria

Definicao dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das
metas:

- Lista de Presenca,
- Pesquisa de satisfacao,
- Depoimentos.

- Fotos.
- Divulgacdo em midia
- Relatorio de atividade

Periodicidade da avaliacdo das metas:
Diaria e mensal

Forma de conduzir a atividade:

- Iniciar as atividades fazendo a apresentagao dos participantes;
- Apresentar a propostia de atividades fisicas;
- Atividades serdo executadas uma vez por semana, com a duragéo de 2 horas

- Execucao da atividade;

As:s omacao c‘Ie Socorro lmednato a Pessoae com L,ancer
Rua dino Alhiero. 275. Paraue das Laran e - 8P Telefone: (158) 3226-E74(
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- Café social, onde o usuario podera ndo somente se alimentar mais compartilhar suas
experiencias e assim promover convivio social

- Avaliagao do encontro;

- Encerramento.

Profissionais envolvidos:
Educador Social

Voluntarios de Fisioterapia, Danca, Educador Fisico
Periodo de realizacio semanal:

Quinta Feiras

Horario: 14h as 16h

Quantas horas de atividades semanais:

2h

Resultados esperados especificos desta atividade:
Meta Quantitativa:

10 idosos de 60 anos ou mais inseridos no grupo de atividade fisicas.

Meta Qualitativa:

Melhor qualidade de satde fisica dos usuarios:

Membros superiores e inferiores de cada usuarios fortalecidos

Equilibrio, mobilidade, forca e amplitude nos movimentos dos usuarios preservados
Socializagéo e a convivéncia comunitéria

Sentimento de pertencimento e de identidade

ATIVIDADE 4:

Nome da atividade: Atendimento individual ou coletivo de Orientacdo, Informacgdo e
encaminhamento em Servigo Social

Meta: 30 idosos.

Associagdo de Socorro Imediato a Pessoas com Cancer
Rua Bermarding Athiern, 276. Paraue das Laranieiras - S
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Objetivo especifico: Acolher e cadastras idosos de 60 anos ou mais que se encontra
em situacio de vulnerabilidade social encaminhado por meio do CRAS e de demais
politicas publicas para insercio de atividades com escuta qualificada e ages que
promovam a convivéncia e fortalecimento de vinculos rompidos.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Meta Quantitativa:
Ofertar 30 vagas para cadastrar e inserir idosos em atividades que promovam a convivéncia

e fortalecimento de vinculos

Meta Qualitativa:

- Inserir e acompanhar idosos com 60 anos ou mais em atividades que melhor atendem suas
necessidades.

- Fornece ambiente acolhedor para desenvolver, grupo de atividades

- Ofertar uma escuta qualificada para melhor atender as necessidades dos usuarios e seus
familiares

Definicdo dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das
metas:

- Prontuario
- Encaminhamento
- Cadastro

Periodicidade da avaliacao das metas:
Diaria e mensal

Forma de conduzir a atividade:

- Acolhimento e escuta de idosos encaminhados pelos servicos de referéncia
socioassistenciais do municipio de Sorocaba e suas abrangéncias territorial de referéncia

- Cadastramento e avaliagao

- Encaminhamento quando necessério para rede socioassistencial como CRAS, CREAS.
- Acompanhamento do idoso cadastrado nas atividades desenvolvido na unidade.

- Realizar atendimento em grupo

Profissionais envolvidos:
Assistente Social

Awomdgao r‘Je“f ocerro Imed|ato a Pessoas com)tancc ﬁ
Reia Bernardind Alhiero, 275, Paraue das Larsnisinas - Sorocaba ( 5760 KL - -
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Periodo de realizagdo semanal:
Segunda a Sexta

Horario:
Segunda, ter¢a e quintas: das 11horas as 17horas
Quarta e sexta: das 9h as 15horas

Quantas horas de atividades semanais:
30 horas

Resultados esperados especificos desta atividade:

Meta Quantitativa:
Cadastrar e inserir 30 vagas em atividades que promovam a convivéncia e fortalecimento de

vinculos

Meta Qualitativa:

- Idosos com 60 anos ou mais inseridos e acompanhados em atividades que melhor
atendem suas necessidades.

- Fornecimento de ambiente acolhedor para desenvolver, grupo de atividades

- Escuta qualificada atendendo as necessidades dos usuérios e seus familiares

Obs.: sera ofertado trés grupos onde cada um tera 10 vagas totalizando 30 vagas
semanais para atendimento dos usuérios.

5.10) VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

| = Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho em acordo com o edital de
chamamento e anexos
01/07/2022 a 30/07/2024

.
4.
soas com Cancer < =
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15
Il - Etapas de execucéo das atividades, respeitado o prazo de inicio do servigo
. : b Meses
Atividades Dias da Semana Horario 1121314151678/ 76 141 12
Grupo de Orientagdo | TERCA 14h as 16h X|x[x/x [x |x
Informacéo e Vivencias
Grupo de Arterapia SEGUNDA 14h as 16h X[ X[ X[ X | X | X
Grupo de Vivencias | QUINTA 14h as 16h X[ X X[ X [X |[X
Corporais
Atendimento individual | SEGUNDA A | Segunda, X X|X| X | X | X
ou coletivo de | SEXTA terca e
Orientacdo, Informagio quintas:
e encaminhamento em das
Servigo Social 11horas
as
17horas
Quarta e
sexta: das
9h as
15horas
Observagdes: Plano elaborado para execucéo de 24 meses
5.11) RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS
| Horario de j
Nivel & Jornada de | inicio e fim & do
Quantidade el e i anma
trabalho da jornada 3 ibuicé
Cargo ascokiridits J contrataca | Atribuicoes
semanal diaria de o
trabalho
Assistente 1 superior 30 horas Segunda, CLT direcionar,
Social ‘ terca e conduzi,
quintas: das acompanh
11horas as ar e Avaliar
! 17horas
| Quarta El
sexta: das 9h
as 15horas

Assouar‘ao fae Socorto l!“‘lDGIa*{O a De:soas com

Laranie: as - Sagyooal

- SP Telefune (15)

-
Lancer
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Coordenador superior 30 horas 08:00 as 14:00|CLT Planejar e
elaborar,
direcionar,
conduzi,
acompanh

ar e Avaliar

Educador 1 superior 40 horas 08:00as 17:00{CLT direcionarr,
Social conduzi,
acompanh
ar

Servico Geral |1 Ensino Médio |40 horas 08:00 as 17:00|CLT Limpar e
manter a
organizaca
0 do
ambiente

de trabalho

5.12) ARTICULACAO DE REDE

Instituico/Orgéo | Natureza da Interface
iCras | Encaminhamento e recebimento de demanda
'UBS Encaminhamento e recebimento de demanda
CREAS Encaminhamento e recebimento de demanda
CEREM Encaminhamento e recebimento de demanda
Ongs Encaminhamento e recebimento de demanda
CRI ’@Encaminhamento e recebimento de demanda
Defensoria Publica 'Encaminhamento e recebimento de demanda
Demais politicas Publicas | Encaminhamento e recebimento Egaemanda -

5.13) CONDICOES E FORMAS DE ACESSO DOS USUARIOS E FAMILIAS

Condigbes de Acesso:

- Pessoas que se encontram em situacdo de vulnerabilidade social e de salde que
necessitem de orientagédo e informagdo para adquirir uma melhor qualidade de vida e
promocé&o de saude.

Formas de Acesso:
- Por encaminhamento da rede sécio assistencial preferencialmente pelo CRAS;

- Por encaminhamento das demais Politicas Publicas;

Associacao de Socorro Imediato a Pessoas com Cancer
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ASIPECA ;

- Busca ativa;
- Procura espontanea.

5.14) RESULTADOS/IMPACTOS ESPERADOS

Diminui¢&o no rompimento do ciclo de violéncia doméstica e familiar;

Redugao e prevencéo de situacdes de isolamento social e de institucionalizagao
Melhoria na qualidade de vida dos usuérios e familias:

Individuos e familias incluidas em servigos e com acessos a oportunidades;

Pacientes e familiares motivados na construgéo e reconstrugéo de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, na familia e no territério (comunidade)

Ampliac&o e troca cultural e vivéncias individuais e coletivas
Sentimento de pertencimento e de identidade
Vinculos familiares fortalecidos

Socializacdo e a convivéncia comunitaria

5.15) INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

- Lista de Presenga registros semanais de atividades realizados e seus participantes

- Prontudrio de atendimento e encaminhamento, arquivo individualizado de relatérios e
encaminhamentos, desempenho ¢ acompanhamento registros de atendimento familiar;

- Pesquisa de satisfagéo,

- Depoimentos.

- Fotos.

- Divulgacio em midia.

- Relatério Social das atividades executadas

- Reunifo de [Equipe planejamento mensal da equipe técnica e operacional

5.16) IDENTIFICAGAO DAS INSTALAGOES FiSICAS PARA EXECUCAO DO SERVICO

A Organizacéo Social possui neste momento espaco fisico/niicleo(s) de atendimento
para a execugédo do Servico? (x) Sim ( ) Nao

Se a resposta for SIM, descrever:

Amouacao dc Socorro 'medlato a Pessoas com Cancer

2 Bema 70, 275, Paraie clas Laranisira = 8P Telefone: (18) 3225-5760



Ntcleo 1 / Enderego:
Locado ( )

Préprio ( )

ASIPECA

Condigoes de acessibilidade

Sim(x )

Parcialmente ( )

Cedido (x )

Nao possui ( )

Descricao e
quantificacdo dos
ambientes disponiveis

Equipamento/médveis
disponiveis para o
desenvolvimento do

Materiais de consumo
disponiveis para o
desenvolvimento do

individual

) servico servigo
2 Areas de convivéncia Computadores Materiais de escritério
? I?:anhelros pideficientes Data show Materiais pedagégicos
isicos
1 Banheiro para £ g
fanclontiios Impressoras Materiais esportivos
1 Banheiro Telefones Higiene
5 Salas de atendimento Arquivos Limpeza

1 Recepcao Mesas e cadeiras
1 Sala administrativo Som
1 Copa

1 Almoxarifado

6) IDENTIFICACAO DO COORDENADOR TECNICO DO SERVICO

Nome completo: Ana Cecilia Fogaca

Formacéo: Terapeuta Ocupacional

Numero de registro profissional: Crefito - 3 8410 TO
Telefone para contato: 15 974020322

E-mail Coordenador:acfogacama@gmail.com

A omardo de S;oc:orro Jmechato a P
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Sorocaba, 11 de julho de 2022.

Representante Legal

5. Parqiie 0z

essoas com Cance
ha - SP Telefone: (15) 3 5750



