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PREFEITURA MUNICIPAL DE SOROCABA/SP
Secretaria de Cidadania

A Comisséo de Selegdo e Analise
Processo Administrativo n.° 2022/6326 - Edital de Chamamento Publico N° 02/2022

Ref.: RECURSO - Lote 03 Zona Norte — SCFV15a 17 anos

A ASSOCIAGAO CRIANGCA FELIZ DE SOROCABA, inscrita no CNPJ sob 0
n° 12.207.727/0001-23, com sede na Rua Paes de Linhares, n°236, Vila Fiori nesta
cidade de Sorocaba/SP, neste ato representada pela sua representante legal, Sr. IARA
GONCALVES DA SILVA, portadora do RG n° 44.659.818-5 e inscrita no CPF sob o n°
373.195.388-90, vem respeitosamente a presenca de V. Sra., face a publicagéo do
resultado preliminar do edital de chamamento supra, com fulcro na Clausula 8, item
8.2 V letra ¢ do edital, & presenga de Vossa Senhoria, a fim de interpor,

RECURSO ADMINISTRATIVO

contra a decisao da Comissa@o de Selegéo e Analise que, embora tenha atribuido nota
1,0 a proposta de preco do Plano de Trabalho apresentado, considerou
desclassificada a proposta por entender como tendo ocorrido na falta de detalhamento

nos valores apresentados e forma de aplicagao do recurso.
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Diante da decisdo, apresentamos nossas consideragoes e entendimento na forma de

apresentagdo da Planilha Orcamentaria, conforme discorremos a seguir.
RECURSO / JUSTIFICATIVA:

No item que compde a despesa de salario e ordenados nao detalhamos os valores
por um entendimento conceitual que difere ao que foi solicitado, acreditavamos que
por se tratar especificamente de salario/quadro de RH, ja detalhado no Plano de
Trabalho, conforme consta nas paginas 16 e 17, o referido “detalhamento” referia-se
apensa a rubrica a ser considerada, custeada pelo recurso vinculado ao objeto a ser

executado.

Observamos ainda, que embora néo conste valores individualizados, foram langados
os cargos a serem custeado pelo recurso, embora que provavelmente, por um erro na
hora de inserir as informagées, os dados constem mais abaixo no RHE e nao

juntamente com a rubrica “salarios e ordenados”.

Esclarecemos ainda que, devido um atraso no dissidio coletivo, n&o tinhamos até o
momento os valores a serem praticados, os pisos e tetos salariais para cada fungéo e

ser vinculada ao plano e objeto de execugao.

O dissidio saiu com reajuste de 10,80%, o que nos obrigara a ter funcionarios

executando servigo, custeado em contrapartida com recursos proprios.

Diante do exposto e ressaltando o primeiro paragrafo desta justificativa, onde nosso
entendimento conceitual era de que a despesa atendia a rubrica, supostamente
obrigatéria e convencionada, uma vez que 0 préprio edital em seu anexo | — Projeto

basico, em seu item 9, fala do RH minimo exigido para o objeto de execugao.

Ja para os itens Outros Materiais e Utilidades Publicas, nosso entendimento € de que
consta o detalhamento, abrindo as despesas dentro da categoria da rubrica,
considerando que destacamos por categoria de despesas, dentro do que, pela nossa
experiéncia tem maior consumos durante o desenvolvimento das atividades proposta

e ainda conservacéo e limpeza dos ambientes onde s@o desenvolvidos.
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Para discernir se nosso entendimento para estes dois ultimos itens estavam dentro
dos padrées solicitados no edital, nos referenciamos nas planilhas divulgadas e
apresentadas pela Associagdo Bom Pastor e pelo Instituto Humberto de Campos e
ressaltou que a apresentacéo esta em uniformidade com estas duas instituigoes.

Mediante os esclarecimentos e justificativas acreditamos discernir melhor
entendimento do prego apresentado e solicitamos a Comiss&o reconsiderar a analise,
tornando legitima a proposta, considerando que todas as despesas estdo em
conformidade com o Plano de Trabalho aprovado e recursos, materiais e humanos,

necessarios para o desenvolvimento das atividades dentro do objeto proposto.

Para melhor entendimento e visualizagdo, segue abaixc o detalhamento de RH,
considerando alguns custeios em contrapartida e ainda outras despzsas que nem
foram descritas, sabendo que as provisbes necessdrias para 13 salarios, férias,
beneficios e outros (como manutehgﬁes, locagdes de equipamentos) nem caberiam
para o custeio total dos recursos necessarios para o desenvolvimento do P!é_mo de

Trabalho aprovado.

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (RS  1.883,60 | RS 150,60
| AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS RS 1.617,68 | R$ 129,41
. EDUCADOR (A) SOCIAL | (RS 203695 | RS 162,96
| PSICOLOGO | RS 199440 | R$ 15955
| ASSISTENTE SOCIAL |R$ 210520 R$ 168,42
| COORDENADOR (A) GERAL (RS 331004 RS 264,80
| OFICINEIRO RS 200000  MEI/RPA
| TOTAIS :

14.947,87 1.035,83

| OWUTROS MATERIAIS rs: NP
[UILIDADES PUBLICAS . - : .- [R$. 326,80 .. . [

|VALOR DO REPASSE | R$ 14.446,80 |
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Neste momento argumentamos que mesmo sabendo que a contrapartida exigida para
a execucdo do objeto & de valor aproximado ao valor do repasse, solicitamos a
releitura e reavaliagéo, considerando nossa ampla atuagéo neste territorio, desde
2012 e nosso desejo de mantermos a continuidade dos servigos oferecidos em

parceria com a municipalidade através desta pasta.

Lembramos inclusive que tivemos a gestao do CRAS durante o periodo de pandemia,
e sabendo das demandas e necessidades do territério, associado as Leis vigentes e
as acbes da assisténcia em mediagdo das relagbes sociais e institucionais; € a
proposta em oferecer a comunidade um atendimento mais participativo, humanizado
e pensando em estabelecer relagbes sociais entre as criangas, a familia e a escola e
a comunidade como um todo, formamos uma equipe multidisciplinar que atenda a
realidade encontrada no levantamento do diagnéstico social e estudo desse territorio;

manifestando aqui nosso desejo em prosseguir no processo das proximas etapas

deste edital.

SOROCABA E JUNDIAI QR

httns://gl.globo.com/sp/sorocaba—iundiai/noticia/2020/05/27/cras-de—sorocaba—atendem~em-
sistema—de—rodizio—durante—a-pandemia—de—coronavirus.ghtml

Declaramos para efeito do pedido de reconsideracdo da avaliagdo, que todos 0s
valores apresentados estao compativeis com os contratos e parcerias que a
organizagao ja possui e que estdo em acordo com o mercado de trabalho, com a

legislagao vigente, tabelas de salarios extraidos de sites especializados que servem
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de base para varios estudos de cargos, remuneragoes, estatisticas e estudos do
mercado de trabalho ou quaisquer outras parcerias da mesma natureza, além de
prestadores de servicos € utilidades publicas, cujos recibos e comprovantes

encontram-se disponibilizados no site da OSC em sua pagina de transparéncia.

Finalizamos, pedindo que essa Comissao de Selecdo e Andlise reconsidere sua
decisdo a partir das consideragoes expostas nos fundamentos, observando a

coeréncia das justificativas exposta e reclassifique nossa instituicao.

Que a Comissao considere ainda que diante dos critérios de julgamentos adotados, e
a pontuagéo atribuida, tendo coeréncia em todos os itens apresentados em seu plano
de trabalho, bem como fundamentacao técnica embasada nas diretrizes dos anexos

deste edital nos permita firmar novo termo de colaboragéo com esta pasta.

iﬁ/\f« @@»mcﬂ/m 10{% /v@uz

IARA GONCALVES DA SILVA
Presidente
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RECURSO ENVELOPE 2

Assunto: RECURSO ENVELOPE 2

De: Associacdo Crianga Feliz ONG <ascriancafeliz@hotmail.com>

Data: 29/06/2022 16:04

Para: "editais_secid@sorocaba.sp.gov.br" <editais_secid@sorocaba.sp.gov.br>

A Associacdo crianga feliz, vem apresentar seu recurso da decisdo de analise da proposta de preco
O mesmo sera também protocolado na recepgdo da SECID

AT.

Rosana Cazarin

Administradora Ceral
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