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Quesitos Avaliados e Respectivas Notas Atribuídas

Critérios de
Julgamento

Metodologia de Pontuação Pontuação Máxima por
Item

(A)  Metas  a  serem
atingidas,  indicadores  que
aferirão o cumprimento das
metas  e  prazos  para  a
execução das ações.

Grau pleno de atendimento (2,0
pontos);
Grau  satisfatório  de
atendimento (1,0 ponto);
O  não  atendimento  ou  o
atendimento insatisfatório (0,0).

2,0

(B)  Demonstração  de
atendimento aos usuários do
serviço  nos  padrões
estabelecidos no edital.

 Grau  pleno  de  adequação
(2,0);
 Grau  satisfatório  de
adequação (1,0);
 O  não  atendimento  ou  o
atendimento  insatisfatório  do
requisito de adequação (0,0).

2,0

(C) Descrição da realidade 
objeto da parceria e do nexo 
entre essa realidade e a 
atividade ou projeto 
proposto

 Grau pleno da descrição, 
demonstrando nexo de 
causalidade e descrição do 
contexto em que se insere a 
parceria (1,0);
 Grau satisfatório da 
descrição, mas ausente de 
detalhes (0,5);
 O não atendimento ou o 
atendimento insatisfatório (0,0).

1,0 

(D) Quadro de Recursos 
Humanos da instituição 
proponente.

 Equipe ofertada igual ao 
solicitado no edital (1,0);
 Equipe ofertada inferior ao 
solicitado no edital (0,0).

1,0 
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(E) Adequação da proposta 
aos aspectos gerais da 
parceria, sua metodologia e 
seus objetivos.

 Grau pleno de adequação 
(2,0);
 Grau satisfatório de 
adequação, inferior a 90% (1,5);
 O não atendimento ou o 
atendimento insatisfatório do 
requisito de adequação, inferior 
a 50% (0,0).

2,0  

Pontuação Máxima Global 8,0 

Observações das Pontuações Atribuídas

(A) As metas apresentadas no plano de trabalho demonstram exatidão, clareza e objetividade que

auxiliam  na  aferição,  monitoramento  e  acompanhamento  das  ações.  A  sistematização  das

atividades traz elementos essências para  mensuração e avaliação  de resultados. Metas com grau

pleno de atendimento. 

(B)  Houve  a  aquisição  de  usuários  nas  atividades  propostas,  considerando o  publico  alvo  do

serviço, seu grau de dependência e o trabalho com as famílias e equipe. Atende o estabelecido no

edital. 

(C) Na descrição  da realidade  teve  grau  pleno na descrição,  apresentaram dados,  referenciais

bibliográficos.

(D)  Equipe ofertada igual ao solicitado no edital

(E)  As propostas de atividades e metodologia de trabalho  atenderam os  objetivos da Politica de

Assistência Social na questão do serviço modalidade centro dia idoso que visa o fortalecimento de

vínculos comunitários e familiares, acesso a direitos, prevenção de isolamento e situação de risco

social  – com ações de interação social,  promover ações e apoio com as famílias em cuidados

básicos e melhoria  da qualidade de vida e estímulo as atividades da vida diária.  Assim, teve a

pontuação de grau plena adequação. 

CONCLUSÃO

Fica atribuída a nota 8,0  à proposta apresentada pela proponente, sendo considerada classificada

na proposta técnica de trabalho no referido certame.
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Sorocaba, 18 de Novembro de 2022.

COMISSÃO DE SELEÇÃO Nº 21/2022

Dayana Cristina Alves

Fabiana Maria Dias  Silva
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